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ໜງັສເືຊນີປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້
ປະຈາໍປີ 2022 

ວນັສຸກ, ທ ີ07 ເມສາ 2023 
ເວລາ 14:00 ໂມງ 

ຢ ່ ທີ່  ຫອ້ງປະຊຸມໃຫຍ່ ຊັນ້ 8
ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ,

ບາ້ນ ໂພນທນັເໜອື, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ,
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ສປປ ລາວ.
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ເອກະສານປະກອບໜງັສເືຊນີປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2022 

1. ໜງັສເືຊນີປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້.
2. ໜງັສມືອບສດິ.
3. ລາຍຊື່ , ຄວາມໝາຍ ແລະ ປະຫວດັ ຂອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ເພື່ ອການມອບສດິ ຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້.
4. ເອກະສານ ແລະ ຫຼັກຖານ ທີ່ ຕອ້ງໃຊໃ້ນການສະເໜີໂຕເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ການລົງທະບຽນ ແລະ

ການລງົຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້.
5. ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ1: ບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021.
6. ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ2: ບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022.
7. ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ3: ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023.
8. ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ6: ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ້ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ.
9. ແຜນທີ່ ສະຖານທີ່ ຈດັປະຊຸມ.
10. ມາດຕະການປອ້ງກນັເຊືອ້ພະຍາດ COVID-19 ຂອງການຈດັກອງປະຊຸມ.
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ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເລກທ ີ....0225.../ສ.ວ.ນ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ວນັທ ີ01 ມນີາ 2023 

ເຖງິ:  ຜ ຖ້ຮຸືນ້ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ 
ເລື່ ອງ:  ຂໍເຊນີເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2022 

ຂໍເປັນກຽດຮຽນເຊນີທ່ານຜ ຖ້ຮຸືນ້ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມສາມນັຜ ້
ຖຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2022 ໃນວນັທ ີ07 ເມສາ 2023, ເວລາ 14:00 ໂມງ (ເລີ່ ມລງົທະບຽນ ເວລາ 13:00 ໂມງ) ຢ ່ ຫອ້ງ
ປະຊຸມໃຫຍ່ ຊັນ້ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ, ບາ້ນ ໂພນທນັເໜອື, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, 
ສປປ ລາວ ໂດຍມວີາລະກອງປະຊຸມດັ່ ງຕໍ່  ໄປນີ:້ 

1. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021 (ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ1).
ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ເພື່ ອໃຫຜ້ ຖ້ຮຸືນ້ໄດພ້ຈິາລະນາຮບັຮອງບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມ ວ່າຖກືຕອ້ງກງົກບັ
ເນືອ້ໃນຈດິໃຈ ຂອງກອງປະຊຸມ ໂດຍບດົລາຍງານກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021  ມລີາຍລະອຽດ
ຕາມເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ1. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັວ່າກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸນ້ ຄວນຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸນ້ 
ເຊິ່ ງຖກືຕອ້ງກງົກບັ ເນືອ້ໃນຈດິໃຈ ຂອງກອງປະຊຸມ. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີ ້ຕອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

2. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ແລະ ບດົລາຍງານ
ການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022 (ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ2).

ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 
2013 ມາດຕາ 154 ກໍານດົໃຫ ້“ກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ໃນການຮບັຮອງເອາົບດົສະຫຸຼບ
ກ່ຽວກບັການດໍາເນນີທຸລະກດິ ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິປະຈໍາປີ ຂອງບໍລສິດັ” ໂດຍລາຍງານຜນົການດໍາ
ເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022 ມລີາຍລະອຽດຕາມ ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ2. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັວ່າກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ຄວນຮບັຮອງເອາົ ບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະ
ກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ແລະ  ບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ເຊິ່ ງໄດຜ່້ານການ
ພຈິາລະນາ ຂອງສະພາບໍລຫິານ ແລະ ຜ່ານການກວດສອບ ຈາກຜ ກ້ວດສອບບນັຊແີລວ້. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ.
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3. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023 (ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ3).
ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 
2013 ມາດຕາ 154 ກໍານດົໃຫ ້“ກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່ ໃນການຮບັຮອງເອາົແຜນການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023” ໂດຍແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023 
ມລີາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ3. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັວ່າ ກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ຄວນຮບັຮອງ ເອາົແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງ
ບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023 ເຊິ່ ງໄດຜ່້ານການພຈິາລະນາ ຂອງຄະນະອໍານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລຫິານແລວ້. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

4. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈ່າຍເງນິປັນຜນົ ຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2022.
ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 
2013 ມາດຕາ 155 ກໍານດົໃຫ ້“ການແບ່ງເງນິປັນຜນົຕອ້ງໄດຮ້ບັຄວາມເຫນັດ ີຈາກກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ກ່ອນ” 
ແລະ ກດົລະບຽບ ຂອງບໍລສິດັ ສະບບັລງົວນັທ ີ9 ຕຸລາ 2015 ມາດຕາ 16 ກໍານດົໃຫ ້“ນອກຈາກຄງັສໍາຮອງ
ຕາມລະບຽບການ ທີ່ ໄດກ້ໍານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 156 ຂອງກດົໝາຍ ວ່າດວ້ຍວສິາຫະກດິ, ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມ
ເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ຕກົລງົ ກ່ຽວກບັ ການສາ້ງຄງັສໍາຮອງອື່ ນຄ:ື ຄງັສະສມົ 10%”. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັວ່າໃນຊຸມປີ 2022 ທີ່ ຜ່ານມາ ບໍລສິດັມກີໍາໄລສຸດທຈິາກຜນົການດໍາເນນີ
ທຸລະກດິຈໍານວນ 56.611.713.277 ກບີ ເມື່ ອຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົ 
ລວມທງັໝດົຈໍານວນ 20 ສ່ວນຮອ້ຍ ຂອງກໍາໄລສຸດທແິລວ້ ເຫຼອືຈໍານວນ 45.289.370.622 ກບີ, ຈຶ່ ງ
ເຫນັວ່າ ກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸນ້ຄວນອະນຸມດັໃຫມ້ກີານຈ່າຍເງນິປັນຜນົໃນອດັຕາ 100 ກບີຕໍ່ ຮຸນ້, ຈໍານວນເງນິ
ປັນຜນົທງັໝດົ 16.500.000.000 ກບີ ແລະ ກໍານດົຈ່າຍເງນິປັນຜນົແມ່ນ ວນັທ ີ03 ພດຶສະພາ 2023 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

5. ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ຜ ກ້ວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄ່າບໍລກິານກວດສອບບນັຊ ີຂອງຜ ກ້ວດ
ສອບບນັຊພີາຍນອກ ປະຈາໍປີ 2023.

ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 
2013 ມາດຕາ 154 ກໍານດົໃຫ ້“ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ແມ່ນ ການເລອືກຕັງ້ຜ ກ້ວດສອບ
ບນັຊ ີແລະ ຕກົລງົຄ່າບໍລກິານກວດສອບບນັຊ”ີ  
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫັນວ່າກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸນ້ຄວນແຕ່ງຕັງ້ ບໍລິສັດ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີເ້ຮົາ້ສກ໌ ເປ້ີສ ໌
(ລາວ) ຈາໍກດັຜ ດ້ຽວ (PriceWaterHouseCoopers (Lao) Sole Co., Ltd.) ເປັນຜ ກ້ວດສອບບນັຊີ
ພາຍນອກ ຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2023 ໂດຍມີຄ່າບໍລິການເປັນເງນິຈໍານວນບ່ໍກາຍ 36.500 ໂດລາ
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ສະຫະລດັ. ເນື່ ອງຈາກ, ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີເ້ຮົາ້ສກ໌ ເປ້ີສ ໌(ລາວ) ຈໍາກດັຜ ດ້ຽວ ແມ່ນເປັນຜ ກ້ວດສອບບນັຊີ
ໃຫແ້ກ່ບໍລສິດັ ມາແຕ່ການປະກາດຈໍາໜ່າຍຮຸນ້ໃຫແ້ກ່ມວນຊນົຄັງ້ທໍາອດິ, ມປີະສບົການ, ມຄີວາມລະອຽດ
ຮອບຄອບ, ມຄີວາມຊື່ ສດັສຸດຈະລດິໃນໜາ້ທີ່  ແລະ ເປັນບໍລສິດັກວດສອບບນັຊ ີທີ່ ໄດມ້າດຕະຖານ ລວມທງັ
ໄດຮ້ບັຄວາມໄວວ້າງໃຈໃນລະດບັສາກນົ ໃນສ່ວນຂອງຄ່າບໍລກິານນັນ້ ກໍ່ ເປັນຈໍານວນ ທີ່ ເໝາະສມົກບັວຽກ
ງານໃນການກວດກາບນັຊີ ຂອງບໍລສິດັ ເຊິ່ ງມຈີໍານວນຫຼວງຫຼາຍ ແລະ ເພື່ ອໃຫມ້ຄີວາມຖືກຕອ້ງ, ໂປ່ງໃສ 
ແລະ ກວດສອບໄດ ້ຈຶ່ ງມຄີວາມຈໍາເປັນຕອ້ງນໍາໃຊບຸ້ກຄະລາກອນ ທີ່ ມຄີວາມຊ່ຽວຊານ ໂດຍບາງທ່ານກໍເປັນ
ຜ ກ້ວດສອບຈາກຕ່າງປະເທດນໍາ. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6. ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທີ່ ຄບົວາລະ.
ວດັຖຸປະສງົ ແລະ ເຫດຜນົ: ກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 
2013 ມາດຕາ 125 ກໍານດົໃຫ ້“ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັມອີາຍຸການສອງປີ ແລະ ສາມາດເລອືກ
ຕັງ້ຄນືໃໝ່ໄດ”້ ເຊິ່ ງໃນກອງປະຊຸມເທື່ ອນີສ້ະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັທງັໝດົ 9 ທ່ານ ໄດດໍ້າລງົຕໍາ 
ແໜ່ງຄບົສອງປີແລວ້ ໃນການນີ ້ບໍລສິດັໄດປ້ະກາດ ເລື່ ອງການສະເໜລີາຍຊື່ ຜ  ້ທີ່ ຈະລງົສະໝກັເປັນສະມາຊກິ
ສະພາບໍລຫິານໃນກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈໍາປີ 2022 ລງົວນັທ ີ25 ມງັກອນ 2023 ປະກາດລງົຊ່ອງ
ທາງການຕດິຕໍ່ ສື່ ສານຜ່ານເວບັໄຊຂ້ອງຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ ເພື່ ອໃຫຜ້ ຖ້ຮຸືນ້ໄດມ້ສ່ີວນຮ່ວມໃນວຽກງານບໍລຫິານ 
ຂອງບໍລສິດັ ແຕ່ບ່ໍມຜີ ໃ້ດສະເໜເີທື່ ອ.  
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ໃນກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ຄັງ້ທ ີ1/2023 ເຊິ່ ງຈດັຂຶນ້ໃນວນັທ ີ
14 ກຸມພາ 2023 ກອງປະຊຸມມມີະຕໃິຫເ້ລອືກຕັງ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທງັ 9 ທ່ານ ຄນືໃໝ່ ໂດຍໃຫມ້ີ
ອາຍຸການສອງປີ. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.1  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ຮສ.ປອ. ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດີໃຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ຮສ.ປອ. ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານ
ສະພາບໍລິຫານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລິສັດ ໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວັດໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມ
ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
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ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
6.2  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 

ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ້ປາກດົຕາມເອກະສານປະກອບ
ວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.3  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານປະກອບ
ວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ 

6.4  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານປະກອບ
ວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.5  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝ່ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານປະກອບ
ວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.6  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
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ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດ 
ໃໝ່ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານປະກອບວາລະ 
ທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນ ສຽງທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.7  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝ່ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານປະກອບ
ວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.8  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ເປັນສະມາຊກິສະພາ
ບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍປ້າກດົຕາມເອກະສານ
ປະກອບວາລະທ ີ6. 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

6.9  ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່ ຂອງບໍລສິດັ. 
ຄໍາເຫນັຂອງສະພາບໍລຫິານ: ເຫນັດໃີຫແ້ຕ່ງຕັງ້ ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝ່
ຂອງບໍລສິດັໂດຍມອີາຍຸການສອງປີ ລາຍລະອຽດປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ້ປາກດົຕາມເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ6 
ຄະແນນສຽງທີ່ ຕອ້ງໃຊ:້ ກດົໝາຍວສິາຫະກດິໄດກ້ໍານດົໄວວ່້າ ວາລະນີຕ້ອ້ງຜ່ານມະຕດິວ້ຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວ່າເຄິ່ ງໜຶ່ ງ ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

7. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫບໍ້ລສິດັອອກຈໍາໜ່າຍຮຸນ້ກ  ້ເພື່ ອນໍາໃຊໃ້ນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ໃນ
ວງົເງນິບ່ໍເກນີ 120 ລາ້ນບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ.
ວັດຖຸປະສົງ ແລະ ເຫດຜົນ:   ກົດໝາຍວິສາຫະກິດ ສະບັບປັບປຸງ ເລກທີ 46/ສພຊ , ລົງວັນທີ 
26  ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 154 ກໍານດົໃຫ ້“ກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່ ໃນການ ພຈິາລະນາ 
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ໝາຍເຫດ 

1. ຜ ຖ້ຮຸືນ້ທຸກທ່ານ ຕອ້ງໄປຮບັເອາົໜງັສເືຊນີປະຊຸມພອ້ມເອກະສານຄດັຕດິຕ່າງໆ ເລີ່ ມຕັງ້ແຕ່ວນັທ ີ03 ມນີາ
2023, ຢ ່  ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ຊັນ້ 4 ພະແນກຊໍາລະສະສາງ ແລະ ຮບັຝາກຫຼກັຊບັ, ບາ້ນ ໂພນທນັ
ເໜອື, ຖະໜນົ T4, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ເລກໂທລະສບັ: (856-21) 454361-4,
ແຟັກ: (856-21) 454 361-4.

2. ສໍາລບັຜ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ຈະເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມດວ້ຍຕນົເອງກະລຸນານໍາ ບດັປະຈໍາຕວົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ (ກໍລະນເີປັນ
ຄົນຕ່າງປະເທດ) ມາສະແດງໃນວັນປະຊຸມດວ້ຍ. ຢ່າງໃດກໍ່ ຕາມ, ກະລຸນາເບິ່ ງເອກະສານຄັດຕິດ ເລື່ ອງ
ເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານ ທີ່ ຜ ເ້ຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຕອ້ງໃຊ ້ເພື່ ອການສະເໜີໂຕ ໃນການເຂົາ້ຮ່ວມກອງ
ປະຊຸມ, ການມອບໝາຍ, ການລງົທະບຽນ ແລະ ການລງົຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ເພີ່ ມຕື່ ມ;

3. ຫາກທ່ານບ່ໍສະດວກ ທີ່ ຈະໄປຮ່ວມປະຊຸມດວ້ຍຕນົເອງ ຈະມອບສດິໃຫບຸ້ກຄນົອື່ ນໄປເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມແທນ
ກໍໄດ ້ໂດຍມອບສດິໃຫຕ້າມແບບ ທີ່ ແນບມາພອ້ມໜງັສນືີ ້ແລະ ນໍາມາມອບໃຫປ້ະທານກອງປະຊຸມ ຫຼ ືຜ ທ້ີ່
ປະທານກອງປະຊຸມມອບໝາຍກ່ອນ ຜ ຮ້ັບມອບສິດເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ເຊິ່ ງຜ ຮ້ ັບມອບສິດຕອ້ງນໍາ
ບດັປະຈໍາຕວົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ (ກໍລະນເີປັນຄນົຕ່າງປະເທດ) ມາສະແດງໃນວນັປະຊຸມດວ້ຍ. ຢ່າງໃດກໍ່
ຕາມ, ກະລຸນາເບິ່ ງເອກະສານຄດັຕດິ ເລື່ ອງເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານ ທີ່ ຜ ເ້ຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຕອ້ງໃຊ ້ເພື່ ອ
ການສະເໜໂີຕ ໃນການເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ການມອບໝາຍ, ການລງົທະບຽນ ແລະ ການລງົຄະແນນສຽງ
ໃນກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ເພີ່ ມຕື່ ມ;

4. ໃນກໍລະນ ີທີ່ ຜ ຖ້ືຮຸນ້ຈະມອບໝາຍໃຫສ້ະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງບໍລສິດັ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົ
ຄະແນນສຽງແທນ, ກະລຸນາປະກອບຂໍມ້ ນ ແລະ ລງົລາຍເຊນັໃນໃບມອບສດິດັ່ ງກ່າວ ແລະ ໝາຍ (✓) ເພື່ ອ
ເລອືກເອາົສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງບໍລສິດັ ທ່ານໃດທ່ານໜຶ່ ງເປັນຜ ຕ້າງໜາ້ ແລະ ສົ່ ງໃບມອບສດິດັ່ ງກ່າວ
ພອ້ມເອກະສານປະກອບ ສົ່ ງເຖິງ ທ່ານ ມດິໄຊ ເປື້ອງກາງ ທີ່  ຫອ້ງການ ບໍລິສັດ ສຸວັນນີ ໂຮມເຊັນເຕີ
ມະຫາຊນົ,ຖະໜນົ ໂພນຕອ້ງ, ບາ້ນ ໂພນຕອ້ງສະຫວາດ, ເມອືງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ເບໂີທ
+856-21 562 497  ແລະ ກະລຸນາສົ່ ງເຖງິບໍລສິດັກ່ອນວນັທ ີ6 ເມສາ 2023. ຢ່າງໃດກໍ່ ຕາມ, ກະລຸນາ
ເບິ່ ງເອກະສານຄດັຕດິ ເລື່ ອງເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານ ທີ່ ຜ ເ້ຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຕອ້ງໃຊ ້ເພື່ ອການສະເໜໂີຕ
ໃນການເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ການມອບໝາຍ, ການລງົທະບຽນ ແລະ ການລງົຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊຸມ
ຜ ຖ້ຮຸືນ້ເພີ່ ມຕື່ ມ ແລະ

5. ຖາ້ຫາກທ່ານມຂໍີສ້ງົໄສ ຫຼ ືຄໍາຖາມກ່ຽວກບັການມອບສດິ ລວມທງັລາຍລະອຽດໃນໜງັສເືຊນີປະຊຸມສະບບັ
ນີ ້ທ່ານສາມາດສອບຖາມ ທ່ານ ມດິໄຊ ເປື້ອງກາງ ແລະ ທ່ານ ອນິທລິາດ ທໍາມະວງົ ເບໂີທ +856-21 562
497.
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ໃບມອບສນັທະ 

ຂຽນທີ່      
ວນັທ ີ  ເດອືນ    ປີ   
 

(1) ຂາ້ພະເຈົາ້       ສນັຊາດ    ວນັທ ີເດອືນ ແລະ ປີເກດີ    
ບດັປະຈາໍຕວົເລກທ ີ     ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ ເລກທ ີ    ຢ ່ ເຮອືນເລກທ ີ   
ບາ້ນ     ຖະໜນົ      ເມອືງ       
ແຂວງ     ປະເທດ     ; 
(2) ເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ໂດຍຖຮຸືນ້ສາມນັຈາໍນວນລວມທງັໝດົ    ຮຸນ້ເຊິ່ ງເທົ່ າກບັຈາໍນວນ ທີ່ ຈະ
ລງົຄະແນນສຽງໄດ;້ 
(3) ຂໍມອບໝາຍໃຫ ້; 

ທ່ານ/ທ່ານ ນາງ      ອາຍຸ   ປີ, ບດັປະຈາໍຕວົເລກທ ີ    
 ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ ເລກທ ີ   , ຢ ່  ເຮອືນເລກທ ີ  ຖະໜນົ       
ບາ້ນ     ເມອືງ     ແຂວງ    ລະຫດັໄປສະນ ີ  ,  
ປະເທດ      

 

 ເປັນຜ ຕ້າງໜາ້ ຂອງຂາ້ພະເຈົາ້ ເພື່ ອເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງແທນຂາ້ພະເຈົາ້ໃນກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ປະຈໍາປີ 
2022 ໃນວນັທ ີ07 ເມສາ 2023 ເວລາ 14:00 ໂມງ ຢ ່ ທີ່  ຫອ້ງປະຊຸມໃຫຍ່ຊັນ້ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ, ບາ້ນ ໂພນທນັເໜອື, ເມອືງ 
ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ສປປ ລາວ ຫຼ ືມືທ້ີ່ ໄດເ້ລື່ ອນໄປໃນວນັ, ເວລາ ແລະ ສະຖານທີ່ ອື່ ນດວ້ຍ. 

(4) ຂາ້ພະເຈົາ້ຂໍມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລງົຄະແນນສຽງແທນຂາ້ພະເຈົາ້ໃນກອງປະຊຸມໄດ ້1 ໃນ 3 ຮ ບແບບ (ໝາຍເຫດ: ຜ ມ້ອບສດິແມ່ນ ມີ

ສດິເລອືກໄດ ້1 ຮ ບແບບເທົ່ ານັນ້) ດັ່ ງນີ:້  

4.1 ຮ ບແບບທ ີ01:  ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ມສີດິພຈິາລະນາ ແລະ ລງົມະຕແິທນຂາ້ພະເຈົາ້ໄດທຸ້ກປະການຕາມ ທີ່ ເຫນັສມົຄວນ; 

                ຜ ມ້ອບສດິອະນຸມດັ                                                       ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍອະນຸມດັ 

4.2 ຮ ບແບບທ ີ02:  ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລງົຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕອ້ງການ ຂອງຂາ້ພະເຈົາ້ ແລະ ມສີດິພຈິາລະນາ ແລະ ລງົມະຕແິທນ

ຂາ້ພະເຈົາ້ໃນບາງວາລະ ດັ່ ງລຸ່ມນີ ້(ກະລຸນາຕື່ ມຂໍມ້ ນດາ້ນລຸ່ມນີ)້; ຫຼ ື
ວາລະທ ີ1: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021; 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

ວາລະທ ີ2: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022 ແລະ  ບດົລາຍງານການເງນິຂອງ
ບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

ວາລະທ ີ3: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 
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ວາລະທ ີ4: ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈ່າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

ວາລະທ ີ5: ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ຜ ກ້ວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກາໍນດົຄ່າບໍລກິານກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປະຈາໍປີ 2023; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

ວາລະທ ີ6: ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທີ່ ຄບົວາລະ; 
 

6.1. ທ່ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.2. ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.3. ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.4. ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ  
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.5. ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.6. ທ່ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.7. ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.8. ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

6.9. ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

ວາລະທ ີ7: ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫບໍ້ລສິດັອອກຈາໍໜ່າຍຮຸນ້ກ  ້ເພື່ ອນໍາໃຊໃ້ນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ໃນວງົເງນິບ່ໍເກນີ 120 
ລາ້ນບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ           ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ             ອະນຸມດັໃຫສ້ດິຜ ຕ່້າງໜາ້ລງົຄະແນນຕາມເຫນັສມົຄວນ 

4.3 ຮ ບແບບທ ີ03:  ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລງົຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕອ້ງການ ຂອງຂາ້ພະເຈົາ້ ດັ່ ງລຸ່ມນີ ້(ກະລຸນາຕື່ ມຂໍມ້ ນດາ້ນລຸ່ມນີ)້ 
ວາລະທ ີ1: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021; 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ
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ວາລະທ ີ2: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ແລະ  ບດົລາຍງານການເງນິຂອງ
ບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

ວາລະທ ີ3: ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

ວາລະທ ີ4: ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈ່າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

ວາລະທ ີ5: ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ຜ ກ້ວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກາໍນດົຄ່າບໍລກິານກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປະຈາໍປີ 2023; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

ວາລະທ ີ6: ພຈິາລະນາການແຕ່ງຕັງ້ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທີ່ ຄບົວາລະ; 
 

6.1. ທ່ານ ຮສ.ປອ. ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.2. ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.3. ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.4. ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ  
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.5. ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.6. ທ່ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.7. ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.8. ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

6.9. ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ 

 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ
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ວາລະທ ີ7: ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫບໍ້ລສິດັອອກຈາໍໜ່າຍຮຸນ້ກ  ້ເພື່ ອນໍາໃຊໃ້ນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ໃນວງົເງນິບ່ໍເກນີ 120 
ລາ້ນບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ; 
 ຜ ມ້ອບສດິເຫນັດ ີ  ຜ ມ້ອບສດິບ່ໍເຫນັດ ີ

(5) ການລງົຄະແນນສຽງ ຂອງຜ ຕ້າງໜາ້ ໃນວາລະການປະຊຸມໃດ ທີ່ ບ່ໍເປັນໄປຕາມ ທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນໜງັສມືອບສດິສະບບັນີ ້ໃຫຖ້ວ່ືາການລງົຄະແນນສຽງນັນ້ບ່ໍ
ຖກືຕອ້ງ ແລະ ບ່ໍແມ່ນການລງົຄະແນນສຽງ ຂອງຂາ້ພະເຈົາ້ໃນຖານະຜ ຖ້ຮຸືນ້; 

(6) ໃນກໍລະນທີີ່ ຂາ້ພະເຈົາ້ ບ່ໍໄດລ້ະບຸວດັຖຸປະສງົໃນການລງົຄະແນນສຽງ ໃນເວລາປະຊຸມໃດໄວ ້ຫຼ ືລະບຸໄວບ່ໍ້ຈະແຈງ້ໃຫຖ້ວ່ືາເຫນັດ;ີ 

(7) ການກະທໍາໃດ ທີ່ ຜ ຕ້າງໜາ້ໄດກ້ະທໍາໄປໃນກອງປະຊຸມ, ເວັນ້ແຕ່ກໍລະນທີີ່ ຜ ຕ້າງໜາ້ບ່ໍລງົຄະແນນສຽງຕາມທີ່ ຂາ້ພະເຈົາ້ລະບຸໃນໃບມອບສນັທະສະບບັນີ,້ 
ໃຫຖ້ວ່ືາຂາ້ພະເຈົາ້ໄດກ້ະທໍາດວ້ຍຕນົເອງທຸກປະການ. 

 

ລງົລາຍເຊນັ     ຜ ມ້ອບສດິ 

(     ) 

ລງົລາຍເຊນັ     ຜ ຮ້ບັມອບສດິ 

(     ) 

 

 

ລງົລາຍເຊນັ      ພະຍານ 

(     ) 

ລງົລາຍເຊນັ      ພະຍານ 

(     ) 

 

 

ລງົລາຍເຊນັ      ພະຍານ 

(     ) 

 

 

ໝາຍເຫດ  1. ຜ ຖ້ຮຸືນ້ ທີ່ ມອບໝາຍຈະຕອ້ງມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ພຽງທ່ານດຽວ ເປັນຜ ເ້ຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງ ລວມທງັບ່ໍສາມາດ
ແບ່ງແຍກຈາໍນວນຮຸນ້ ໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ຫຼາຍທ່ານ ເພື່ ອແຍກການລງົຄະແນນສຽງໄດ;້ ແລະ 

   2. ໜງັສມືອບສດິນີຈ້ະຕອ້ງໄດນໍ້າໄປຈດົທະບຽນສານເພື່ ອເປັນການຮບັປະກນັຄວາມຜ ກພນັຂອງຜ ມ້ອບສດິ ແລະ ຜ ຕ້າງໜາ້ໃນທາງກດົ
ໝາຍ ຕາມກດົໝາຍວ່າດວ້ຍທະບຽນສານ (ສະບບັປັບປຸງ) ເລກທ ີ11/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ພະຈກິ 2009. ຢ່າງໃດກໍຕາມ, ໃນກໍລະນີ
ທີ່ ໜງັສມືອບສດິສະບບັນີຫ້າກບ່ໍໄດຈ້ດົທະບຽນສານ ແລະ ໄດຍ້ື່ ນຕໍບໍລສິດັ, ບໍລສິດັຈະບ່ໍຮບັຜດິຊອບໃດໜຶ່ ງໃນຄວາມຂດັແຍ່ງທີ່ ເກດີ
ຂຶນ້ລະຫວ່າງຜ ມ້ອບສດິ ແລະ ຜ ຮ້ບັມອບສດິ 
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ລາຍຊື່ , ຄວາມໝາຍ ແລະ ປະຫວດັຂອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ເພື່ ອການມອບສດິຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ 
 

ອງີຕາມກດົໝາຍວ່າດວ້ຍຫຼກັຊບັ ເລກທ ີ21/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ10 ທນັວາ 2012 ແລະ ລະບຽບ ວ່າດວ້ຍການອອກ
ຈາໍໜ່າຍຮຸນ້ ເລກທ ີ 018/ຄຄຊ, ລງົວນັທ ີ 27 ມຖຸິນາ 2015 ຂອງຄະນະກໍາມະການຄຸມ້ຄອງຫຼກັຊບັ ໄດກ້ໍານດົໃຫ ້
ບໍລສິດັຈດົທະບຽນຕອ້ງມສີະມາຊກິອດິສະຫຼະຢ່າງໜອ້ຍ 1 ໃນ 3 ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທງັໝດົ ທີ່ ໄດຮ້ບັການ
ແຕ່ງຕັງ້ຈາກກອງປະຊຸມຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຊິ່ ງບ່ໍມສ່ີວນພວົພນັກບັຜນົປະໂຫຍດຂອງບໍລສິດັ ແລະ ສາມາດປະກອບຄໍາເຫນັຢ່າງ
ເປັນເອກະລາດ. ໃນກໍລະນຂີອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ມສີະມາຊກິອດິສະຫຼະຈາໍນວນ 3 ທ່ານ ຈາກ
ຈາໍນວນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທງັໝດົ 9 ທ່ານ ມລີາຍຊື່  ດັ່ ງລຸ່ມນີ:້ 

1. ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ  ປະທານສະພາບໍລຫິານ ແລະ ປະທານສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
2. ທ່ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; ແລະ 
3. ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ 

 
ໂດຍປະຫວດັຫຍໍຂ້ອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະແມ່ນເປັນໄປຕາມເອກະສານຕໍ່ ທາ້ຍນີ:້ 
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ຊື່  - ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ 

     ອາຍຸ:  63 ປີ 
 ສນັຊາດ:  ລາວ 
 ວຸດການສກຶສາ: ປະລນິຍາໂທ ດາ້ນ ເສດຖະສາດ ພດັທະນາ, ມະຫາວທິະຍາໄລ 

ຕິນ ລຸເທີ ຮານເລ ວິດເຕິນແບກ, ປະເທດ ເຢຍລະມນັ, ປີ 
1985 

 
ທີ່ ຢ ່ ປະຈບຸນັ: ບາ້ນ ຈອມມະນ,ີ ເມ່ອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ໜງັສຜ່ືານແດນ ເລກທ ີ

D0030771 
ປະສບົການເຮດັວຽກ: - ວຊິາການ ສະຖານທ ດລາວ ທີ່ ນະຄອນຫຼວງເບລີນິ ປີ 1985-1986 
 - ວຊິາການ ພະແນກການວາງແຜນກະສກິໍາ, ຄະນະກະມະການການວາງແຜນແຫ່ງລດັ 

ປີ 1987-1988  
- ຜ ຊ່້ວຍຮອງລດັຖະມນົຕ ີກະຊວງການຄາ້ ແລະ ການພວົພນັເສດຖະກດິຕ່າງປະເທດ 
ປີ 1989-1990 
- ຮອງຫວົໜາ້ກມົ ກມົຮ່ວມມເືສດຖະກດິ, ກະຊວງການຄາ້ ແລະ ພວົພນັເສດຖະກດິ
ຕ່າງປະເທດ ປີ 1990-1993 
- ຮອງຫວົໜາ້ກມົ ກມົຮ່ວມມເືສດຖະກດິຕ່າງປະເທດ, ຄະນະກໍາມະການແຜນການ 
ແລະ ການຮ່ວມມ ືປີ  1994-1996 
- ຫວົໜາ້ກມົ ກມົຮ່ວມມເືສດຖະກດິອາຊຽນ ປີ 1996 
- ຄະນະ ເປັນເຈົ ້່ າໜາ້ທີ່ ອາວຸໂສ ດາ້ນເສດຖະກດິ ຂອງ ສປປ ລາວ ປະຈໍາອາຊຽນ 
(SOM) ປີ 1997-2005 
- ຄະນະ ຄະນະເຈລະຈາກບັອງົການການຄາ້ໂລກ ປີ 2004 
- ຫວົໜາ້ກມົ ກມົເສດຖະກດິ, ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ ປີ 1999-2007 
- ຫວົໜາ້ກມົ ກມົຮ່ວມມສືາກນົ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລງົທນຶ ປີ 2008-
2011 
- ຮອງລດັຖະມນົຕ ີກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລງົທນຶ ປີ 2011-2014 
- ຮອງລດັຖະມນົຕ ີກະຊວງອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄາ້ ປີ 2014-2021 
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- ຮອງຫວົໜາ້ຄະນະ ຄະນະກໍາມະການດາ້ນເສດຖະກດິ-ການເງນິສະເພາະທດິສະດີ
ສ ນກາງພກັ ວນັທ ີ25/01/2022 ເຖງິປະຈບຸນັ 

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ: ປະທານສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີ
ມະຫາຊນົ 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ: 05 ເມສາ 2022 
ລກັສະນະຄວາມສໍາພນັ: - ການຖຮຸືນ້ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການເປັນຜ ອໍ້ານວຍການໃນກດິຈະການທີ່ ແຂ່ງຂນັ ຫຼ ືກ່ຽວເນື່ ອງກບັທຸລະກດິຈໍາ   

ໜ່າຍວດັສະດຸກໍ່ ສາ້ງ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັເປັນຢາດພີ່ ນອ້ງນໍາສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ/ຜ ຖ້ຮຸືນ້ລາຍໃຫຍ່/

ຄະນະກໍາມະການບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັທາງທຸລະກດິເຊັ່ ນ: ການຊື-້ຂາຍວດັຖຸດບິ, ສນິຄາ້, ການກ ຍ້ມື

ເງນິນໍາບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
ການເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ: ປີ 2022   - ສະພາບໍລຫິານ    4/4 ຄັງ້ 
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ຊື່  - ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 

     ອາຍຸ:  68 ປີ 
 ສນັຊາດ:  ລາວ 
 ວຸດການສກຶສາ: ປະລນິຍາຕ ີດາ້ນກດົໝາຍຍຸຕທໍິາ ຈາກ ຄະນະນຕິສິາດ- 
    ລດັຖະສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດລາວ, ປີ 2011 
 
ທີ່ ຢ ່ ປະຈບຸນັ: ບາ້ນ ໂພນສະອາດ, ເມ່ອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ບດັປະຈາໍຕວົ ເລກທ ີ

10-19002075 
ປະສບົການເຮດັວຽກ: - ຮບັຜດິຊອບວຽກງານບໍລຫິານ ກະຊວງຍຸຕທໍິາ, ປີ 1982-1994 

 - ຮບັຜດິຊອບວຽກງານການເງນິ ທີ່ ຄະນະນຕິສິາດລດັຖະສາດ, ປີ 1994-1997 

- ຫວົໜາ້ພະແນກສງັລວມ-ກວດກາ, ປີ 1999 

- ຜ ພ້ພິາກສາຫວົໜາ້ຄະນະສານ, ປີ 1997-2015 

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ: - ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັ
ເຕ ີມະຫາຊນົ  

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ: 09 ເມສາ 2021 
ລກັສະນະຄວາມສໍາພນັ: - ການຖຮຸືນ້ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການເປັນຜ ອໍ້ານວຍການໃນກດິຈະການທີ່ ແຂ່ງຂນັ ຫຼ ືກ່ຽວເນື່ ອງກບັທຸລະກດິຈໍາ   

ໜ່າຍວດັສະດຸກໍ່ ສາ້ງ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັເປັນຢາດພີ່ ນອ້ງນໍາສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ/ຜ ຖ້ຮຸືນ້ລາຍໃຫຍ່/

ຄະນະກໍາມະການບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັທາງທຸລະກດິເຊັ່ ນ: ການຊື-້ຂາຍວດັຖຸດບິ, ສນິຄາ້, ການກ ຍ້ມື

ເງນິນໍາບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
ການເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ: ປີ 2019   - ສະພາບໍລຫິານ    2/2 ຄັງ້ 
 ປີ 2020  - ສະພາບໍລຫິານ  4/4 ຄັງ້ 
 ປີ 2021  - ສະພາບໍລຫິານ  4/4 ຄັງ້ 
 ປີ 2022  - ສະພາບໍລຫິານ  4/4 ຄັງ້   
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ຊື່  - ນາມສະກຸນ: ທ່ານ ຮສ.ປອ. ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
ອາຍຸ:   50 ປີ 

    ສນັຊາດ:  ລາວ 
    ວຸດການສກຶສາ: ປະລນິຍາເອກ ບໍລຫິານທຸລະກດິ ມະຫາວທິະຍາໄລ ຮໂີຣຊມ່ີາ  
    ປະເທດຢ່ີປຸ່ນ, ປີ 2009  
 

ທີ່ ຢ ່ ປະຈບຸນັ: ບາ້ນ ນາສຽ້ວ, ເມ່ອືງ ນາຊາຍທອງ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ບດັປະຈາໍຕວົ ເລກທ ີ10-
0145293 

ການອບົຮມົຕ່າງໆ: - ທີ່ ປຶກສາບນັຊີລາວ (CPA) ຈດັໂດຍ ສະພາວຊິາຊີບການບນັຊ ີແລະ ກວດສອບ
ລາວ,ກມົບນັຊ,ີ ກະຊວງການເງນິ, ປີ 2003. 

- ທີ່ ປຶກສາບັນຊີອົດສະຕາລີ (CPA Australia) ຈດັໂດຍ CPA Australia, ປີ 
2010. 

- ການເປັນມືອ້າຊບີທາງດາ້ນບນັຊ ີຈດັໂດຍ ສະຖາບນັວຊິາຊບີການບນັຊສີງິກະໂປ, ປີ 
2019 

ປະສບົການເຮດັວຽກ: - ວຊິາການ ບໍລສິດັ ລາວໂທລະຄມົ, ປີ 1995-1997; 
 - ຜ ກ້ວດສອບພາຍໃນ ບໍລສິດັ ໄຮຄ ີແຄຄອນ ຈາໍກດັ, ປີ 2001; 
 - ຫົວໜາ້ພະແນການຕະຫລາດ ແລະ ປະຕິບັດການ ບໍລິສັດ ຄາ້ຣຸ່ງໂຣດ ລາວ, ປີ 

2001; 
 - ອາຈານສອນ ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລຫິານທຸລະກດິ ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງ

ຊາດ, ປີ 2002-2011; 
 - ຮອງຫົວໜາ້ພາກວິຊາການບັນຊີ ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ 

ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ, ປີ 2011-2017 ; ແລະ 
 - ຫົວໜ້າພາກວິຊາການບັນຊີ ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ 

ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ, ປີ 2017-ປຸຈະບນັ. 
ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ: - ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມ

ເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ 
ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ: 09 ເມສາ 2021 
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ລກັສະນະຄວາມສໍາພນັ: - ການຖຮຸືນ້ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການເປັນຜ ອໍ້ານວຍການໃນກດິຈະການທີ່ ແຂ່ງຂນັ ຫຼ ືກ່ຽວເນື່ ອງກບັທຸລະກດິຈໍາ   

ໜ່າຍວດັສະດຸກໍ່ ສາ້ງ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັເປັນຢາດພີ່ ນອ້ງນໍາສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ/ຜ ຖ້ຮຸືນ້ລາຍໃຫຍ່/

ຄະນະກໍາມະການບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
 - ການມຄີວາມສໍາພນັທາງທຸລະກດິເຊັ່ ນ: ການຊື-້ຂາຍວດັຖຸດບິ, ສນິຄາ້, ການກ ຍ້ມື

ເງນິນໍາບໍລສິດັ - ບ່ໍມ ີ- 
ການເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ: ປີ 2020  - ສະພາບໍລຫິານ    4/4 ຄັງ້ 
 ປີ 2021  - ສະພາບໍລຫິານ  4/4 ຄັງ້ 
 ປີ 2022  - ສະພາບໍລຫິານ  4/4 ຄັງ້ 
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ເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານ ທີ່ ຕອ້ງໃຊໃ້ນການສະເໜໂີຕເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ, ການມອບໝາຍ, ການລງົທະບຽນ ແລະ 
ການລງົຄະແນນສຽງ 

ເພື່ ອຄວາມສະດວກ ໃນການລງົທະບຽນເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ືຮຸນ້ ປະຈໍາປີ 2022 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີ
ໂຮມເຊນັເຕີ ມະຫາຊນົ, ຜ ຖ້ືຮຸນ້ ຫຼ ືຜ ຕ້າງໜາ້ ທີ່ ຈະມາເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ກະລຸນານໍາໜງັສເືຊີນປະຊຸມ ແລະ 
ກະກຽມເອກະສານຕາມ ທີ່ ກໍານດົດາ້ນລຸ່ມນີມ້າພອ້ມ. ຢ່າງໃດກໍ່ ຕາມ, ບໍລສິດັ ຂໍສະຫງວນສດິ ໃນການອະນຸຍາດໃຫ້
ສະເພາະຜ  ້ທີ່ ມເີອກະສານຖກືຕອ້ງ ແລະ ຄບົຖວ້ນເທົ່ ານັນ້ ຈຶ່ ງສາມາດເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ ້

ເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານທີ່ ຕອ້ງໃຊໃ້ນການສະເໜໂີຕເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ 

(1.)  ກໍລະນຜີ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ເປັນບຸກຄນົທໍາມະດາ. 

(1.1.) ຜ ຖ້ຮຸືນ້ເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມດວ້ຍຕນົເອງ ໃຫສ້ະແດງເອກະສານ ທີ່ ລດັຖະການອອກໃຫ ້ເຊິ່ ງປາກດົພາບ
ຖ່າຍຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ ແລະ ຍງັບ່ໍໝດົອາຍຸເທື່ ອ ເຊັ່ ນ ບດັປະຈໍາຕວົ, ໃບອະນຸຍາດຂບັລດົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານ
ແດນ (ໃນກໍລະນທີີ່ ເປັນບຸກຄນົຕ່າງປະເທດ) 

(1.2.) ຜ ຖ້ືຮຸນ້ມອບສດິໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມແທນ ໃຫແ້ຈງ້ເອກະສານ ດັ່ ງລຸ່ມນີ ້ແລະ ປະຕບິດັ
ຕາມວທິກີານມອບໝາຍຕາມທີ່ ໄດແ້ຈງ້ໃນເອກະສານຄດັຕດິ ຂອງໜງັສເືຊນີປະຊຸມນີ:້ 

• ໜງັສມືອບສດິ ຕາມແບບຟອມທີ່ ຄດັຕດິມາພອ້ມໜງັສເືຊປີະຊຸມ ເຊິ່ ງໄດມ້ກີານປະກອບຂໍຄ້ວາມ
ຖກືຕອ້ງຄບົຖວ້ນ ແລະ ລງົລາຍເຊນັພອ້ມຂຽນຊື່ ແຈງ້ຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ມອບໝາຍ ແລະ ຜ ຕ້າງໜາ້; 

• ສໍາເນາົເອກະສານ ທີ່ ທາງລດັຖະການອອກໃຫຂ້ອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ມອບໝາຍຕາມຂໍ ້1.1.1 ເຊິ່ ງໄດລ້ງົລາຍ
ເຊນັຮບັຮອງສໍາເນາົຖກືຕອ້ງໂດຍຜ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ມອບໝາຍ; ແລະ 

• ເອກະສານ ທີ່ ທາງລດັຖະການອອກໃຫ ້ຂອງຜ ຕ້າງໜາ້ ເຊິ່ ງປາກດົພາບຖ່າຍ ແລະ ຍງັບ່ໍໝດົອາຍຸ
ເທື່ ອ ເຊັ່ ນ ບັດປະຈໍາຕົວ, ໃບອະນຸຍາດຂັບລົດ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ໃນກໍລະນີທີ່ ເປັນບຸກຄົນ
ຕ່າງປະເທດ) ໃນກໍລະນທີີ່ ມກີານປ່ຽນຊື່  - ນາມສະກຸນ ໃຫຍ້ື່ ນຫຼກັຖານປະກອບພອ້ມ. 

(2.)  ກໍລະນຜີ ຖ້ຮຸືນ້ເປັນນຕິບຸິກຄນົ. 

(2.1.) ກໍລະນຜີ ອໍ້ານວຍການທີ່ ມອໍີານາດກະທໍາການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົເຊິ່ ງເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງ
ປະຊຸມດວ້ຍຕນົເອງ ໃຫແ້ຈງ້ເອກະສານ ດັ່ ງລຸ່ມນີ:້ 

• ເອກະສານທີ່ ທາງລດັຖະການອອກໃຫ ້ແລະ ປາກດົພາບຖ່າຍ ຂອງຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່ ມອໍີານາດກະທໍາ
ການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ ເຊິ່ ງເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຊັ່ ນ: ບດັປະຈາໍຕວົ, ໃບອະນຸຍາດຂບັລດົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ 
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(ໃນກໍລະນທີີ່ ເປັນບຸກຄນົຕ່າງປະເທດ) ໃນກໍລະນທີີ່ ມກີານປ່ຽນຊື່  - ນາມສະກຸນ ໃຫຍ້ື່ ນຫຼກັຖານ
ປະກອບພອ້ມ; ແລະ 

• ສໍາເນາົໃບອະນຸຍາດລງົທນຶຕ່າງປະເທດ (ຖາ້ມ)ີ, ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ, ກດົລະບຽບຂອງບໍລສິດັ 
ແລະ ໃບທະບຽນອາກອນ (ປີລ່າສຸດ) ຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ ທີ່ ເປັນນຕິບຸິກຄນົ ທີ່ ເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຊິ່ ງມຂໍີຄ້ວາມ
ສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າຜ ອໍ້ານວຍການ ຂອງນຕິບຸິກຄນົ ທີ່ ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ ມອໍີານາດດໍາເນນີການ
ແທນນຕິບຸິກຄນົ ທີ່ ເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຊິ່ ງໄດລ້ງົລາຍເຊນັຮບັຮອງສໍາເນາົຖກືຕອ້ງ ໂດຍຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່

ມອໍີານາດກະທໍາການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ ພອ້ມປະທບັກາບໍລສິດັ (ຖາ້ມ)ີ. 
(2.2.) ກໍລະນຜີ ຖ້ືຮຸນ້ມອບສດິໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ (ຜ ທ້ີ່ ບ່ໍແມ່ນຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່ ມອໍີານາດກະທໍາການຜ ກພນັ

ນຕິບຸິກຄນົ) ເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມແທນ ໃຫແ້ຈງ້ເອກະສານ ດັ່ ງລຸ່ມນີ ້ແລະ ປະຕບິດັຕາມວທິກີານ
ມອບໝາຍຕາມທີ່ ໄດແ້ຈງ້ໃນເອກະສານຄດັຕດິຂອງໜງັສເືຊນີປະຊຸມນີ:້ 

• ໜງັສມືອບສດິຕາມແບບຟອມທີ່ ຄດັຕດິມາພອ້ມໜງັສເືຊນີປະຊຸມ ເຊິ່ ງໄດມ້ກີານປະກອບຂໍຄ້ວາມ
ຖືກຕອ້ງຄບົຖວ້ນ ແລະ ລງົລາຍເຊນັຂອງຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່ ມອໍີານາດກະທໍາການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ
ເຊິ່ ງເປັນຜ ຖ້ືຮຸນ້ ພອ້ມປະທບັກາບໍລສິດັ (ຖາ້ມ)ີ ໂດຍໃຫຂ້ຽນຊື່ ແຈງ້ຂອງຜ ມ້ອບສດິ ແລະ ຜ ຮ້ບັ
ມອບສດິ; 

• ສໍາເນາົໃບອະນຸຍາດລງົທນຶຕ່າງປະເທດ (ຖາ້ມ)ີ, ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ, ກດົລະບຽບຂອງບໍລສິດັ 
ແລະ ໃບທະບຽນອາກອນ (ປີລ່າສຸດ) ຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ ທີ່ ເປັນນຕິບຸິກຄນົດັ່ ງກ່າວ ເຊິ່ ງມຂໍີຄ້ວາມສະແດງ
ໃຫເ້ຫນັວ່າຜ ອໍ້ານວຍການ ຂອງນຕິບຸິກຄນົ ທີ່ ລງົລາຍເຊນັ ມອໍີານາດກະທໍາການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ ທີ່

ເປັນຜ ຖ້ຮຸືນ້ ເຊິ່ ງໄດລ້ງົລາຍເຊນັຮບັຮອງສໍາເນາົຖກືຕອ້ງ ໂດຍຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່ ມອໍີານາດກະທໍາການ
ຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ ພອ້ມປະທບັກາບໍລສິດັ (ຖາ້ມ)ີ; 

• ສໍາເນາົເອກະສານ ທີ່ ທາງລດັຖະການອອກໃຫ ້ແລະ ປາກດົພາບຖ່າຍຂອງຜ ອໍ້ານວຍການທີ່ ມອໍີານາດ
ກະທໍາການຜ ກພນັນຕິບຸິກຄນົ ເຊັ່ ນ: ບດັປະຈໍາຕວົ, ໃບອະນຸຍາດຂບັລດົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ (ໃນ
ກໍລະນທີີ່ ເປັນບຸກຄນົຕ່າງປະເທດ) ເຊິ່ ງໄດລ້ງົລາຍເຊນັຮບັຮອງສໍາເນາົຖືກຕອ້ງໂດຍຜ ອໍ້ານວຍການ
ທ່ານດັ່ ງກ່າວ; ແລະ 

• ເອກະສານ ທີ່ ທາງລດັຖະການອອກໃຫ ້ແລະ ປາກດົພາບຖ່າຍ ຂອງຜ ຕ້າງໜາ້ ເຊິ່ ງຍງັບ່ໍໝດົອາຍຸເທື່ ອ 
ເຊັ່ ນ: ບດັປະຈໍາຕວົ, ໃບອະນຸຍາດຂບັລດົ ຫຼ ືໜງັສຜ່ືານແດນ (ໃນກໍລະນທີີ່ ເປັນບຸກຄນົຕ່າງປະເທດ) 
ໃນກໍລະນທີີ່ ມກີານປ່ຽນຊື່  - ນາມສະກຸນ ໃຫຍ້ື່ ນຫຼກັຖານປະກອບພອ້ມ. 
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ໝາຍເຫດ:  ໃນກໍລະນ ີທີ່ ຜ ຖ້ືຮຸນ້ເປັນບຸກຄນົຕ່າງປະເທດໃຫປ້ະຕບິດັຕາມຂໍ ້(1.) ຫຼ ືຂໍ ້(2.) ແລວ້ແຕ່ກໍລະນ ີເຊິ່ ງ
ຫາກເອກະສານດັ່ ງກ່າວເປັນພາສາອື່ ນ ນອກເໜອືຈາກພາສາລາວ ຫຼ ືພາສາອງັກດິ ຕອ້ງໄດແ້ປເປັນພາສາ
ລາວ ຫຼື ພາສາອັງກດິ ໂດຍໃຫບຸ້ກຄົນທໍາມະດາ ຫຼື ຜ ອໍ້ານວຍການ ທີ່ ມອໍີານາດລົງລາຍເຊນັຜ ກພນັ
ນຕິບຸິກຄນົນັນ້ລງົລາຍເຊນັຮບັຮອງສະບບັແປພາສາດັ່ ງກ່າວດວ້ຍ. 

 
ການມອບໝາຍ 
ຜ ຖ້ືຮຸນ້ ທີ່ ບ່ໍສາມາດເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸນ້ ຂອງບໍລສິດັໄດດ້ວ້ຍຕນົເອງ ສາມາດມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ເຂົາ້
ຮ່ວມກອງປະຊຸມແທນໄດ ້ໂດຍດໍາເນນີການ ດັ່ ງນີ:້ 
(1.) ມອບໝາຍໃຫຜ້ ໃ້ດຜ ໜ້ຶ່ ງຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ ຫຼ ືເລອືກມອບສດິໃຫສ້ະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງ

ສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັທ່ານໃດທ່ານໜຶ່ ງ ໂດຍໃຫລ້ະບຸຊື່ ພອ້ມກາເຄື່ ອງໝາຍ ✓ ລງົໃນຊ່ອງ  ໜາ້ຊື່ ຜ ້
ຮບັມອບສດິຕາມທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນໃບມອບສດິ ໂດຍເລອືກພຽງຜ ດ້ຽວໃຫເ້ປັນຜ ຮ້ບັມອບສດິໃນການເຂົາ້ຮ່ວມ
ກອງປະຊຸມດັ່ ງກ່າວ; ແລະ 

(2.) ນໍາສົ່ ງໜງັສມືອບສດິຄນື ທ່ານ ມດິໄຊ ເປື້ອງກາງ ທີ່  ຫອ້ງການ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ,ຖະ
ໜນົ ໂພນຕອ້ງ, ບາ້ນ ໂພນຕອ້ງສະຫວາດ, ເມອືງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ເບໂີທ +856-21 562 
497  ແລະ ກະລຸນາສົ່ ງເຖງິ ບໍລສິດັກ່ອນ ວນັທ ີ07 ເມສາ 2023 ຫຼ ືນໍາສົ່ ງໜາ້ສະຖານທີ່  ຈດັກອງປະຊຸມ
ກ່ອນເວລາເປີດກອງປະຊຸມຢ່າງໜອ້ຍ 1 ຊົ່ ວໂມງ ເພື່ ອໃຫເ້ຈົາ້ໜາ້ທີ່  ຂອງບໍລິສັດໄດມ້ີເວລາກວດກາ
ເອກະສານ ເພື່ ອໃຫທ້ນັເວລາເປີດກອງປະຊຸມ 

ໃນນີ,້ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ບ່ໍສາມາດແບ່ງແຍກຈໍານວນຮຸນ້ໂດຍມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ຫຼາຍຄນົ ເພື່ ອແບ່ງການລງົຄະແນນສຽງໄດ ້
ແລະ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ຈະຕອ້ງມອບໝາຍເທົ່ າກບັຈໍານວນຮຸນ້ ທີ່ ຕນົຖຢື ່ ເທົ່ ານັນ້ ໂດຍບ່ໍສາມາດມອບໝາຍພຽງບາງສ່ວນໜອ້ຍ
ກວ່າຈາໍນວນທີ່ ຕນົຖຢື ່ ໄດ.້ 
 
ການລງົທະບຽນ 
ບໍລສິດັເປີດຮບັລງົທະບຽນ ຕັງ້ແຕ່ເວລາ 13:00 ໂມງ ຢ ່ ທ ີຫອ້ງປະຊຸມໃຫຍ່ ຊັນ້ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ, ບາ້ນ 
ໂພນທນັ ເໜອື, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ສປປ ລາວ.  
(1.) ກໍລະນມີາດວ້ຍຕນົເອງ 

(1.1.) ໃຫຕ້ດິຕໍ່ ຈດຸລງົທະບຽນ ແລະ ສະແດງເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານ ທີ່ ຕອ້ງໃຊໃ້ນການສະເໜໂີຕເຂົາ້
ຮ່ວມກອງປະຊຸມ; ແລະ 

(1.2.) ຮບັເອກະສານຮບັຮອງການລງົທະບຽນ ແລະ ບດັອອກສຽງລງົຄະແນນແຍກຕາມວາລະ. 
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(2.) ກໍລະນມີອບສດິໃຫບຸ້ກຄນົອື່ ນ 
(2.1.) ໃຫຕ້ດິຕໍ່ ຈດຸກວດເອກະສານ ພອ້ມທງັສະແດງເອກະສານ ແລະ ຫຼກັຖານທີ່ ຕອ້ງໃຊໃ້ນການສະເໜີ

ໂຕເຂົາ້ຮ່ວມກອງປະຊຸມ; 
(2.2.) ຕດິຕໍ່ ຈດຸລງົທະບຽນ ຢ່ືນເອກະສານຕາມຂໍ ້(2.1) ຂາ້ງຕົນ້ ເຊິ່ ງໄດຜ່້ານການກວດສອບແລວ້; 
(2.3.) ຮບັເອກະສານຮບັຮອງການລງົທະບຽນ ແລະ ບດັອອກສຽງລງົຄະແນນແຍກຕາມວາລະ (ສະເພາະ

ກໍລະນຜີ ມ້ອບສດິບ່ໍໄດອ້ອກສຽງລງົຄະແນນໄວໃ້ນໜງັສມືອບສດິ). 
 

ການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງ 
(1.) ການລງົຄະແນນສຽງ: 

• ຜ ຖ້ຮຸືນ້ໜຶ່ ງທ່ານມຄີະແນນສຽງເທົ່ າກບັຈາໍນວນຮຸນ້ທງັໝດົ ທີ່ ທ່ານຖຢື ່  ໂດຍໜຶ່ ງຮຸນ້ ເທົ່ າກບັ ໜຶ່ ງສຽງ. 
• ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະກອງປະຊຸມ ປະທານຈະຖາມກອງປະຊຸມວ່າ ມຜີ ຖ້ຮຸືນ້ທ່ານ

ໃດບ່ໍເຫນັດ.ີ 

ຖາ້ຫາກມຜີ ຖ້ຮຸືນ້ທ່ານໃດບ່ໍເຫນັດ ີໃຫທ່້ານນັນ້ກາເຄື່ ອງໝາຍໃສ່ຊ່ອງການລງົມະຕບ່ໍິເຫນັດ ີໃນບດັລງົ
ຄະແນນ ທີ່ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ໄດແ້ຈກຢາຍໃຫກ່້ອນເຂົາ້ປະຊຸມ ແລະ ຍກົບດັ ທີ່ ກາເຄື່ ອງໝາຍນັນ້ຂຶນ້ສ ງໆ ຈນົ
ກວ່າຈະມເີຈົາ້ໜາ້ທີ່  ມາເກບັບດັລງົຄະແນນ ເພື່ ອນໍາໄປກວດນບັຄະແນນສຽງໃນວາລະນັນ້ໆ ແລະ 
ສໍາລບັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ທີ່ ບ່ໍໄດຍ້ກົບດັ ຖວ່ືາຜ ຖ້ຮຸືນ້ທ່ານນັນ້ ມມີະຕເິຫນັດຕີາມທີ່ ສະເໜໃີນກອງປະຊຸມ. 

ຖາ້ຫາກບ່ໍມຜີ ຖ້ຮຸືນ້ທ່ານໃດຍກົບດັ ໃຫຖ້ວ່ືາເຫນັດ ີຕາມເລື່ ອງ ທີ່ ໄດສ້ະເໜໃີຫກ້ອງປະຊຸມພຈິາລະນາ, 
ຍກົເວັນ້ກໍລະນທີີ່ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ໄດເ້ຮດັເຄື່ ອງໝາຍໃນໃບມອບສນັທະໄວຢ່້າງຈະແຈງ້ແລວ້ວ່າ ຈະລງົມະຕບ່ໍິ
ເຫນັດ,ີ ເຊິ່ ງບໍລສິດັໄດບ້ນັທກຶຄະແນນສຽງທີ່ ບ່ໍເຫນັດດີັ່ ງກ່າວນັນ້ໄວແ້ລວ້. 

• ສໍາລບັຜ ຖ້ືຮຸນ້ ທີ່ ມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມແທນ ແລະໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ລງົຄະແນນສຽງ 
ຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້ ຕາມທີ່ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນໃບມອບສນັທະນັນ້, ບໍລສິດັໄດນໍ້າເອາົ
ການລງົຄະແນນສຽງ ຕາມທີ່ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ລະບຸໄວໃ້ນໃບມອບສນັທະດັ່ ງກ່າວ ໄປບນັທກຶລວມຄະແນນໄວ ້
ລ່ວງໜາ້ ໃນເວລາທີ່ ຜ ຕ້າງໜາ້ລງົທະບຽນເປັນ ທີ່ ຮຽບຮອ້ຍແລວ້ ເພື່ ອເປັນຄວາມສະດວກໃຫແ້ກ່ຜ ້
ຕາງໜາ້ ໂດຍຜ ຕ້າງໜາ້ບ່ໍຕອ້ງລງົຄະແນນສຽງ ໃນບດັລງົຄະແນນໃນກອງປະຊຸມຕື່ ມອກີ. 

(2.) ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງ: 
• ການນບັຜົນການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະ ຈະນບັຄະແນນສຽງ ຂອງຜ ຖ້ືຮຸນ້ໃນກອງປະຊຸມ 

ແລະ ຂອງຜ ຖ້ືຮຸນ້ ທີ່ ມອບໝາຍໃຫຜ້ ຕ້າງໜາ້ ທີ່ ບໍລສິດັໄດບ້ນັທກຶໄວລ່້ວງໜາ້ ໃນເວລາ ທີ່ ຜ ຕ້າງໜາ້
ລງົທະບຽນເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ ທີ່ ອອກສຽງບ່ໍເຫນັດ ີມາຫກັອອກຈາກຈໍານວນຮຸນ້ທງັໝດົ ຂອງຜ ທ້ີ່ ມາ
ເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະ. 

• ປະທານກອງປະຊຸມຈະປະກາດຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະ ໃຫກ້ອງປະຊຸມຮບັຊາບ ຫຼງັ
ຈາກການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະສິນ້ສຸດລງົ ໂດຍຈະແຍກຄະແນນສຽງເຫນັດ ີແລະ ບ່ໍເຫນັດີ
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ວ່າມຈີກັສຽງ ແລະ ເປັນຈາໍນວນຈກັສ່ວນຮອ້ຍ, ກໍລະນມີຜີ ຖ້ຮຸືນ້ທີ່ ສົ່ ງບດັລງົຄະແນນບ່ໍເຫນັດ ີພາຍຫຼງັ
ຈາກທີ່ ປະທານໄດປ້ະກາດ ໃຫກ້ອງປະຊຸມຮບັຊາບຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະສິນ້ສຸດລງົ
ແລວ້ນັນ້, ບໍລສິດັຈະບ່ໍນໍາເອາົຄະແນນສຽງດັ່ ງກ່າວມານບັເປັນຄະແນນສຽງຕື່ ມອກີ. 



FM-ISO-11           Rev.07/27-11-2021 

ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ1: ບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ຖ້ຮຸືນ້ ປະຈາໍປີ 2021 
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ບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021 
ຂອງ 

ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ
(“ບໍລສິດັ”) 

ເວລາ ແລະ ສະຖານທີີ່  

ກອງປະຊຸມຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ5 ເມສາ 2022 ເວລາ 14:00 ໂມງ ຢ ີ່ ທີີ່  ຫ ູ້ອງປະຊຸມໃຫຍີ່  ຊັ ູ້ນ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ
ລາວ, ບ ູ້ານ ໂພນທນັເໜອື, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ. 
ກີ່ ອນເປີດກອງປະຊຸມ 

ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນີທະມດິ ປະທານສະພາບໍລຫິານ ເປັນປະທານກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2021 ໃນຄັ ູ້ງນີ ູ້. 
ກອງປະຊຸມມຜີ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມດູ້ວຍຕົນເອງທັງໝດົ 27 ທີ່ ານ ແລະ ມອບສິດໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມ
ແທນຈໍານວນ 41 ທີ່ ານ, ລວມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມທັງໝົດ 68 ທີ່ ານ ເຊິີ່ ງຖືຮຸ ູ້ນລວມກັນທັງໝົດ 
149.789.400 ຮຸ ູ້ນ ຫຼ ືເທົີ່ າກບັ 90,78 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນຮຸ ູ້ນທີີ່ ຖອກແລູ້ວທງັໝດົຂອງບໍລສິດັ, ຖືວີ່ າຄບົອງົ
ປະຊຸມຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຂອງບໍລສິດັ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ກີ່ າວເປີດກອງປະຊຸມ ແລະ ໄດູ້ມອບໝາຍໃຫູ້
ພທິກີອນແນະນໍາ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ລວມທງັເຈົ ູ້າໜູ້າທີີ່  ທີີ່ ກີ່ ຽວຂູ້ອງແຕີ່ ລະທີ່ ານ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ລາຍ
ລະອຽດມດີັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້: 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ 

1. ທີ່ ານ ສມົຈດິ           ອນິທະມດິ ປະທານສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
2. ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ      ກອງມະນລີາ    ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
3. ທີ່ ານ ວດັດານາ          ສຸຄະບນັດດິ     ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
4. ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ  ກມົມດິຕະພາບ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
5. ທີ່ ານ ພນັໂນລາ          ສຸຄະບນັດດິ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 
6. ທີ່ ານ ກດົສະດາ          ສຸຄະບນັດດິ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
7. ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ  ລໍວນັໄຊ    ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
8. ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ      ສແີສງຈນັ      ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; ແລະ 
9. ທີ່ ານ ພພິບົ              ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ    ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 

ພທິກີອນໄດູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ໃນມື ູ້ນີ ູ້ມສີະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຈາໍນວນ 2 ທີ່ ານ ໄດ ູ້ແກີ່  ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕິ
ການ ສແິສງຈນັ ແລະ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ໄດ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກີ່ ອງປະຊຸມ ໂດຍຜີ່ ານ video conference 
ທາງໄກແທນ ເນືີ່ ອງຈາກການແຜີ່ ລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ຈືີ່ ງເຮດັໃຫູ້ການເດນີທາງມາຮີ່ ວມກອງປະຊຸມບໍີ່
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ສະດວກ. 

ເຈ ົ ູ້າໜ ູ້າທີີ່ ທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ 

1. ທີ່ ານ ອາເມກັ ວໄິລສານ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) 
ທີ່ ານ ນາງ ຖະໜອມຈດິ ສຣິມິະໂນທໍາ     ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) 

2. ທີ່ ານ ບຸນຖມົ ຟອງວລິາດ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, 
ທີ່ ານ ລດິສະໝອນ ສໍພາບມໄີຊ ໃນນາມຄະນະກໍາມະການກວດກາການດໍາເນນີກອງປະຊຸມ  
 ແລະ ລງົຄະແນນສຽງ; 

3. ທີ່ ານ ທະນຸສດິ ແສງມະນພີອນ             ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກສໍານກັງານ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ 
ທີ່ ານ ນາງ ວນັນະພອນ ສຸນນັທາ ໃນນາມຫວົໜູ້າຄະນະຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີການດໍາເນນີ 
 ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ; 

4. ທີ່ ານ ນາງ ມະທກີອນ ອນີທະວງົ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ, ໃນນາມຄະນະ
ຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີການດໍາເນນີກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ;  

5. ທີ່ ານ ອນິທລິາດ ທໍາມະວງົ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນລາຍຍີ່ ອຍຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີ 
ມະຫາຊົນ,ໃນນາມຄະນະຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນການ
ດໍາເນນີກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ. . 

ຫຼງັຈາກນັ ູ້ນ ພທິກີອນ ໄດູ້ລາຍງານແຕີ່ ລະວາລະຂອງການປະຊຸມ ໃນມື ູ້ນີ ູ້ ແລະ ອະທບິາຍກີ່ ຽວກບັວທິກີານລງົຄະແນນ
ສຽງໃຫູ້ຜ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໄດູ້ຮບັຊາບເຊິີ່ ງມລີາຍລະອຽດ ດັີ່ ງນີ ູ້: 

ວາລະກອງປະຊຸມ: 

1.  ວາລະທ ີ1. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2020; 
2.  ວາລະທ ີ2. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ແລະ  

ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021; 
3.  ວາລະທ ີ3. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022; 
4.  ວາລະທ ີ4. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປີ 2021; 
5.  ວາລະທ ີ5. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານ

ກວດສອບບນັຊຂີອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປີ 2022; 
6.  ວາລະທ ີ6. ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ປະທານ ແລະ ຮອງປະທານ ສະພາບໍລຫິານ ແທນປະທານ ແລະ ຮອງ        

    ປະທານ ສະພາບໍລຫິານ ຜ ູ້ເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ; 
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7. ວາລະທ ີ7. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັປັບເງນີອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກີສະພາບໍລິຫານ 
ຂອງບໍລສິດັ; 

8.  ວາລະທ ີ8. ເລືີ່ ອງອືີ່ ນໆ (ຖູ້າມ)ີ. 
 

ການລງົຄະແນນສຽງ: 
• ທີ່ ານຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໜຶີ່ ງທີ່ ານມຄີະແນນສຽງເທົີ່ າກບັຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົທີີ່ ທີ່ ານຖືຢ ີ່ ໂດຍໜຶີ່ ງຮຸ ູ້ນເທົີ່ າກບັໜຶີ່ ງສຽງ. 
• ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະກອງປະຊຸມ ພທິກີອນຈະຖາມກອງປະຊຸມວີ່ າ ມຜີ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີ່ ານໃດບໍີ່

ເຫນັດ ີຫຼ ືບໍີ່ ຮບັຮອງ. 
ຖູ້າຫາກມີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີ່ ານໃດບໍີ່ ເຫັນດີ ຫຼື ບໍີ່ ຮັບຮອງ ໃຫູ້ທີ່ ານໝາຍເຄືີ່ ອງໝາຍຄ ນ (x) ແລະ ຂຽນຊືີ່ , 
ນາມສະກຸນ ລງົໃນບດັລງົຄະແນນໃນວາລະນັ ູ້ນໆ ທີີ່ ມເີຄືີ່ ອງໝາຍບາໂຄູ້ດປະຈາໍຕວົຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນແຕີ່ ລະທີ່ ານ ເຊິີ່ ງ
ເຈົ ູ້າໜູ້າທີີ່ ໄດ ູ້ແຈກຢາຍໃຫູ້ກີ່ ອນເຂົ ູ້າປະຊຸມພູ້ອມທງັຍກົບດັດັີ່ ງກີ່ າວຂຶ ູ້ນສ ງໆ ຈນົກວີ່ າຈະມເີຈົ ູ້າໜູ້າທີີ່ ມາເກບັ
ບດັລງົຄະແນນ ເພືີ່ ອນໍາໄປກວດນບັຄະແນນສຽງໃນວາລະນັ ູ້ນໆ ແລະ ສໍາລບັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ບໍີ່ ໄດ ູ້ຍກົບດັ ຖືວີ່ າຜ ູ້
ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານນັ ູ້ນ ມມີະຕເິຫນັດຕີາມທີີ່ ສະເໜໃີນກອງປະຊຸມ. 

ຖູ້າຫາກບໍີ່ ມຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດຍກົບດັ ໃຫູ້ຖວືີ່ າເຫນັດ ີຕາມເລືີ່ ອງທີີ່ ໄດ ູ້ສະເໜໃີຫູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ,  ຍກົ 
ເວັ ູ້ນກໍລະນທີີີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ເຮດັເຄືີ່ ອງໝາຍໃນໃບມອບສັນທະໄວູ້ຢີ່ າງຈະແຈ ູ້ງແລູ້ວວີ່ າ ຈະລງົມະຕບໍິີ່ ເຫັນດີ, 
ເຊິີ່ ງບໍລສິດັໄດ ູ້ບນັທກຶຄະແນນສຽງທີີ່ ບໍີ່ ເຫນັດດີັີ່ ງກີ່ າວນັ ູ້ນໄວ ູ້ແລ ູ້ວ. 

• ສໍາລບັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນ ແລະ ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົຄະແນນສຽງ ຕາມ
ຄວາມຕູ້ອງການຂອງຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ຕາມທີີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ລະບຸໄວ ູ້ໃນໃບມອບສນັທະນັ ູ້ນ, ບໍລສິດັໄດ ູ້ນໍາເອາົການລົງ
ຄະແນນສຽງ ຕາມທີີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນລະບຸໄວ ູ້ໃນໃບມອບສນັທະດັີ່ ງກີ່ າວ ໄປບນັທກຶລວມຄະແນນໄວູ້ລີ່ ວງໜູ້າ ໃນ
ເວລາທີີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົທະບຽນເປັນທີີ່ ຮຽບຮູ້ອຍແລູ້ວ ເພືີ່ ອເປັນຄວາມສະດວກໃຫູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າ ໂດຍຜ ູ້ຕາງໜູ້
າບໍີ່ ຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງ ໃນບດັລງົຄະແນນໃນກອງປະຊຸມຕືີ່ ມອກີ. 

ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງ: 
• ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ ຈະນບັຄະແນນສຽງທີີ່ ບໍີ່ ເຫນັດຂີອງຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໃນກອງປະຊຸມ 

ແລະ ຂອງຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນຕາມທີີ່ ບໍລສິດັໄດ ູ້ບນັທກຶໄວູ້ລີ່ ວງໜູ້າໃນ
ເວລາທີີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົທະບຽນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມ ໂດຍນໍາມາຫກັອອກຈາກຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົຂອງຜ ູ້ທີີ່ ມາເຂົ ູ້າ
ຮີ່ ວມປະຊຸມ  ແລະ ລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ. 

• ປະທານຈະປະກາດຜົນການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ ໃຫູ້ກອງປະຊຸມໄດູ້ຮັບຊາບຫຼັງຈາກການລົງ
ຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະສິ ູ້ນສຸດລົງ ໂດຍຈະແຍກຄະແນນສຽງເຫັນດີ ແລະ ບໍີ່ ເຫັນດີ ວີ່ າມຈີກັສຽງ 
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ແລະ ເປັນຈໍານວນຈກັສີ່ ວນຮູ້ອຍ, ກໍລະນີມຜີ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ສົີ່ ງບັດລົງຄະແນນບໍີ່ ເຫັນດີ ພາຍຫຼັງທີີ່ ປະທານໄດູ້
ປະກາດ ໃຫູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະສິ ູ້ນສຸດລງົແລູ້ວນັ ູ້ນ, ບໍລສິດັຈະບໍີ່

ນໍາເອາົຄະແນນສຽງດັີ່ ງກີ່ າວ ມານບັເປັນຄະແນນສຽງຕືີ່ ມອກີ. 
ເວລາຕໍີ່ ມາ, ທີ່ ານປະທານໃນກອງປະຊຸມໄດູ້ດໍາເນນີກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021 ໂດຍໄດູ້ລາຍງານເປັນແຕີ່
ລະວາລະ ເຊິີ່ ງມລີາຍລະອຽດດັີ່ ງລຸີ່ ມນີ ູ້: 

ວາລະທ ີ1. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2020. 
 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ສະເໜໃີຫູ້ກອງປະຊຸມ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້
ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2020 ເຊິີ່ ງກອງປະຊຸມໃນຄັ ູ້ງນັ ູ້ນແມີ່ ນມຜີ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມດູ້ວຍຕນົເອງທງັໝດົ 32 ທີ່ ານ ແລະ 
ມອບສດິໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນຈໍານວນ 36 ທີ່ ານ, ລວມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມທງັໝດົ 68 ທີ່ ານ 
ເຊິີ່ ງຖຮຸື ູ້ນລວມກນັທງັໝດົ 149.455.100  ຮຸ ູ້ນ ຫຼ ືເທົີ່ າກບັ 90,58 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທີີ່ ຖອກແລູ້ວທງັໝດົ
ຂອງບໍລສິດັ, ຈຶີ່ ງຖືວີ່ າຄບົອງົປະຊຸມຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຂອງບໍລສິດັ ໂດຍມລີາຍລະອຽດແຕີ່ ລະວາລະ 
ດັີ່ ງຕໍີ່ໄປນີ ູ້: 

– ວາລະທ ີ1.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ຄັ ູ້ງທ ີ1 ປະຈໍາປີ 
2020. 

– ວາລະທ ີ2.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2020 
ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2020. 

– ວາລະທ ີ3.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021. 
– ວາລະທ ີ4.  ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປີ 2020. 
– ວາລະທ ີ5.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານກວດສອບ

ບນັຊຂີອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປີ 2021. 
– ວາລະທ ີ6.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຜ ູ້ເກົີ່ າທີີ່ ຄບົ

ວາລະ. 
 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນພຈິາລະນາຮັບຮອງເອາົບົດລາຍ
ງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2020. 

ຫຼງັຈາກ ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ ກີ່ ຽວກບັວາລະທ ີ1 ແລູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດ ເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບ
ຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
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ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້
ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2020 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງ
ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ: 

ມະຕ:ິ  ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2020. 

ວາລະທ ີ2. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ແລະ ບດົ
ລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021. 

 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ
ຂອງບໍລສິັດປະຈໍາປີ 2021 ແລະ  ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2021 ເຊິີ່ ງຜີ່ ານການພິຈາລະນາຈາກ
ສະພາບໍລຫິານ ແລະ ໄດູ້ມກີານກວດສອບໂດຍຜ ູ້ກວດສອບພາຍນອກແລູ້ວ ໂດຍບໍລສິດັໄດ ູ້ເປີດເຜີຍບດົລາຍງານຜນົ
ການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິັດ ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິັດປະຈໍາປີ 2021 ໄວ ູ້ໃນເວບັໄຊຂອງບໍລິສັດ 
ແລະ ເວບັໄຊຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວເຊິີ່ ງມເີນື ູ້ອໃນສໍາຄນັ ຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  
ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ ໄດ ູ້ລາຍງານ ດັີ່ ງນີ ູ້: 
 

ບໍລສິດັມລີາຍຮບັຈາກການຂາຍລວມໃນປີ 2020 ເທົີ່ າກບັ 396.712.890.643 ກບີ ໃນປີ 2021 ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັລວມ
ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນມາເປັນ 455.188.000.941 ກບີ ເຫນັໄດ ູ້ວີ່ າມລີາຍຮັບລວມເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນໃນອັດຕາສີ່ ວນ 14,74 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ 
ເມືີ່ ອທຽບຈາກລາຍຮບັຈາກການຂາຍປີ 2020. ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າ ບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີານເພີີ່ ມກຸີ່ ມສນິຄ ູ້າໃຫ ູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນບວກກບັ
ໄດູ້ມຍີອດຂາຍຈາກສາຂາໃໝີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຕາມລໍາດບັ, ບໍລສິດັມກີໍາໄລສຸດທໃິນປີ 2020 ເທົີ່ າກບັ 12.009.457.382 
ກບີ ແລະ ມກີໍາ ໄລສຸດທໃິນປີ2021 ເທົີ່ າກບັ 24.669.486.670 ກບີ, ໃນປີ 2020 ມອີດັຕາກໍາໄລສຸດທເິທົີ່ າກບັ 
3,03 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ແລະ ໃນປີ 2021 ມອີດັຕາກໍາໄລສຸດທເິພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 5,42 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງລາຍຮບັລວມ. ສາເຫດ
ທີີ່ ບໍລສິດັມກີໍາໄລສຸດທເິພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເກດີຈາກ ບໍລສິດັ ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັຈາກການຂາຍຈາກສາຂາໃໝີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ, ສີ່ ວນໃນດູ້ານຊບັ
ສນິລວມໃນ ວນັທ ີ31 ທນັວາ 2020 ມຊີບັສນິລວມເທົີ່ າກບັ 869.890.118.951  ກບີ ໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2021 
ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 949.644.207.429 ກບີ, ການທີີ່ ມຊີບັສນິລວມເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຍ ູ້ອນວີ່ າ ບໍລສິດັໄດ ູ້ມສີິີ່ ງປຸກສູ້າງອາຄານ ແລະ 
ຊື ູ້ອຸປະກອນ ສໍາລບັສາຂາໃໝີ່ ເຊັີ່ ນ: ສາຂາທີ່ າແຂກ (ແຂວງ ຄໍາມີ່ ວນ) ແລະ ສາຂາສະຫວນັນະເຂດ (ແຂວງ ສະຫວນັ
ນະເຂດ) ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ພູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນເຄືີ່ ອງສະຕ໋ອກໃນສາງກໍີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ຕາມການຂະຫຍາຍສາຂາເຫຼົີ່ ານັ ູ້ນ; ສີ່ ວນວີ່ າທາງ
ດ ູ້ານໜີ ູ້ສນິລວມກໍີ່ ໄດ ູ້ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຈາກ 166.021.997.659 ກບີ ມາເປັນ 189.925.037.322 ກບີ ເຊິີ່ ງໜີ ູ້ສນິທີີ່ ເພີີ່ ມ
ຂຶ ູ້ນສີ່ ວນໃຫຍີ່ ແມີ່ ນໜີ ູ້ສິນ ໝ ນວຽນເພືີ່ ອການຄູ້າ ແລະ ໜີ ູ້ເງນິກ ູ້ຢືມຈາກສະຖາບັນການເງນິ, ໃນວັນທີ 31 ທັນວາ 
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2020 ລວມທນຶຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທງັໝດົ ເທົີ່ າກບັ 703.868.121.293 ກບີ ເຊິີ່ ງໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2021 ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ  
759.719.170.107 ກບີ ເຊິີ່ ງສາເຫດມາຈາກບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີານຫກັເງນິສໍາຮອງຕາມກດົໝາຍ ແລະ ເງນິສໍາຮອງອືີ່ ນໆ 
ເພີີ່ ມເຂົ ູ້າມາ ນອກຈາກນັ ູ້ນຍງັມຜີນົຕີ່ າງຈາກການແປງຄີ່ າເອກະສານລາຍງານການເງນິເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ສີ່ ວນກໍາໄລສະສົມໄດູ້
ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ຈາກ 164.542.719.132 ກບີ ມາເປັນ 180.915.608.468 ກບີ ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີ າໄລສຸດທຈິາກ
ຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິໃນປີ 2021 ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ.  
 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນພຈິາລະນາຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານ
ຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈ າປີ 2021. 
 

ຫຼງັຈາກ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິໄດ ູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ ກີ່ ຽວ
ກບັວາລະທ ີ2 ແລູ້ວ, ໄດູ້ເປີດໂອກາດ ເຊນີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມ
ໄດູ້. 
 

❖ ຄໍາຖາມຈາກ ທີ່ ານ ກິທອງ ອຸີ່ ນເພງັວງົ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ: ກໍາໄລຈາກອັດຕາແລກປີ່ ຽນເມືີ່ ອທຽບລະຫວີ່ າງ ປີ 2021 ກບັ 
2020 ເຫນັວີ່ າລດົລງົຢ ີ່  68,28 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຢາກຮ ູ້ວີ່ າການລດົລງົນັ ູ້ນແມີ່ ນເກດີຈາກສາເຫດໃດ? 

- ທີ່ ານ ພັນໂນລາ ສຸຄະບັນດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ: ສະແດງຄວາມຂອບໃຈຕໍີ່
ກບັຄໍາຖາມຂອງ ທີ່ ານ ກທິອງ ອຸີ່ ນເພງັວງົ ກີ່ ຽວກບັການລດົລງົ ຂອງກໍາໄລຈາກອດັຕາແລກປີ່ ຽນ ສາເຫດທີີ່ ລດົລງົ
ແມີ່ ນ ເກດີຈາກການຜນັຜວນຂອງອດັຕາແລກປີ່ ຽນພາຍນອກທີີ່ ມກີານຂຶ ູ້ນ ລງົ ບໍີ່ ເປັນປົກກະຕ ິເຊິີ່ ງເຮດັໃຫູ້ການກໍາ
ນດົລາຄາ ຊື ູ້-ຂາຍ ຂອງບໍລສິດັມກີານປີ່ ຽນແປງຢ ີ່ ຕະຫຼອດ ເຊິີ່ ງສົີ່ ງຜນົຕໍີ່ ການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ສມົຄວນ 
ຖູ້າອດັຕາແລກປີ່ ຽນຍງັບໍີ່ ຄງົທີີ່ ແບບນີ ູ້ໃນອະນາຄດົອາດເຮດັໃຫູ້ກໍາໄລຈາກອດັຕາແລກປີ່ ຽນລດົລງົຕືີ່ ມອກີ. 

❖ ຄໍາຖາມຈາກ ທີ່ ານ ນາງ ໄພລີນ ສາຍພີມໃຈ ຜ ູ້ຮບັມອບສດິ: ຢາກຮ ູ້ວີ່ າການເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຂອງຊບັສນິໝ ນວຽນ ເມືີ່ ອ
ທຽບຈາກປີ2020 ເຫນັວີ່ າເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຢ ີ່  16,98 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ນັ ູ້ນແມີ່ ນເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຈາກສາເຫດຫຍງັ? 

- ທີ່ ານ ພັນໂນລາ ສຸຄະບັນດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ: ສະແດງຄວາມຂອບໃຈຕໍີ່
ກັບຄໍາຖາມຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ໄພລີນ ສາຍພີມໃຈ ການເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຂອງຊັບສິນໝ ນວຽນຢ ີ່ ທີີ່  16,98 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ 
ນັ ູ້ນຫຼກັໆແມີ່ ນການເຕມີສະຕ໋ອກ ສິນຄູ້າຂອງສາຂາ ສະຫວນັນະເຂດ ທີີ່ ຕຽມເປີດການຂາຍຂອງ ສາຂາໃໝີ່  ເພືີ່ ອ
ເປັນຖານຮອງຮບັການສະໜອງສນິຄູ້າໃຫ ູ້ກບັລ ກຄູ້າ ທີີ່ ມາໃຊູ້ບໍລກິານ. 

 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜົນການດໍາເນີນທຸລະກດິ
ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈ າປີ 2021 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົ
ຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ; 



 

  
FM-ISO-11      ບດົລາຍງານບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2021 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ       Rev.07/27-11-2021 
                                                                                                                          
 

 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ແລະ  ບດົລາຍງານ
ການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021. 
 

ວາລະທ ີ3. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022. 
 

ປະທານກອງປະຊຸມໄດູ້ສະເໜີແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022 ຕໍີ່ ກອງປະຊຸມ ໂດຍລາຍລະອຽດ
ຫຼກັ ຂອງແຜນດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ແມີ່ ນເປັນໄປຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ຜ ູ້ອໍາ
ນວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັ ເປັນຜ ູ້ລາຍງານ ດັີ່ ງນີ ູ້: 
 

ວຽກງານດູ້ານການຂາຍໃນປີ 2022 ບໍລສິດັຕັ ູ້ງເປົູ້າໝາຍຍອດຂາຍໃຫູ້ເຕບີໂຕທ ີ10 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ເມືີ່ ອທຽບກບັປີທີີ່ ຜີ່ ານ
ມາ ທງັນີ ູ້ຈາກການປະເມນີໃນເລືີ່ ອງປັດໃຈສະພາບແວດລູ້ອມທງັພາຍໃນປະເທດ ແລະ ນອກປະເທດທີີ່ ຍງັບໍີ່ ແນີ່ ນອນ
ສ ງຈາກພາວະເສດຖະກດິໂລກ, ໂລກລະບາດ, ພາວະສງົຄາມ ແລະ ກໍາລງັຊື ູ້ທີີ່ ລດົລງົ, ເພືີ່ ອໃຫູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍດັີ່ ງກີ່ າວ
ບໍລສິດັໄດ ູ້ວາງແຜນປະຕບິດັດັີ່ ງນີ ູ້:  

1. ສນັຫາສນີຄ ູ້າໃໝີ່  ທີີ່ ມຄຸີນນະພາບ ແລະ ຕອບໂຈດລ ກຄູ້າແຕີ່ ລະ ລະດບັ(segment) ຫຼາຍຂື ູ້ນເພືີ່ ອເພີີ່ ມຍອດ
ຂາຍ, 

2. ສນັຫາສນີຄ ູ້າຈາກໂຮງງານ ທີີ່ ມຕີົ ູ້ນທນືຖກື ແລະ ມຟີອມ D ແລະ E ເພືີ່ ອລດົຕົ ູ້ນທນືໃຫູ້ຕໍາລງົ, 
3. ພດັທະນາການຕດິຕັ ູ້ງ ແລະ ບໍລກິານຫຼງັການຂາຍໃຫູ້ມປີະສດິທພິາບຂື ູ້ນ, 
4. ປະສານການຂາຍທງັ Offline ແລະ Online ເຂົ ູ້າກນັປະຈບຸນັມກີານພດັທະນາລະບົບການປະສານງານທັງ

ການຂາຍ Offline ແລະ Online ເຂົ ູ້າກນັເພືີ່ ອເພີີ່ ມຍອດຂາຍໃຫູ້ຫຼາຍຂື ູ້ນ, 
5. ປະສານທງັ 3 ຊີ່ ອງທາງການຂາຍຫຼກັຄ:ື ລ ກຄູ້າທົີ່ ວໄປ, ລ ກຄູ້າໂຄງການ ແລະ ລ ກຄູ້າຮ ູ້ານຄູ້າ ແລະ ສກືສາ

ຄວາມຕູ້ອງການ ຂອງລ ກຄູ້າ ໃນແຕີ່ ລະລະດບັ (segment) ເພືີ່ ອເພີີ່ ມຍອດຂາຍ, 
6. ພດັທະນາການສົີ່ ງມອບສນິຄູ້າໃຫ ູ້ລ ກຄູ້າໃຫ ູ້ຖກືຕ ູ້ອງ ແລະ ໄວຂື ູ້ນ. 

 

ສໍາລບັວຽກງານການຕະຫຼາດ ເພືີ່ ອໃຫູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍການຂະຫຍາຍໂຕດັີ່ ງກີ່ າວ ທງັເປັນການສູ້າງພື ູ້ນຖານໄລຍະຍາວ 
ພວກເຮາົໄດ ູ້ມກີານວາງແຜນການຕະຫລາດດັີ່ ງນີ ູ້:  

1. ສູ້າງການຈດົຈໍາແບຣນ “ສຸວັນນີ” ຫຼາຍຂື ູ້ນຜີ່ ານຮ ບແບບ ຂອງປູ້າຍໂຄງສະນາຕາມປູ້າຍສາທາລະນະ, ສືີ່
ໂຄສະນາທາງ Online ແລະ Offline ອືີ່ ນໆ, 

2. ໂຄສະນາຄຸນນະພາບສນິຄູ້າ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດສນິຄູ້າຜີ່ ານທາງ Online ແລະ Offline ຫຼາຍຂື ູ້ນ, 
3.  ສົີ່ ງເສມີການຊີ່ ວຍເຫລອືສງັຄມົ ຜີ່ ານໂຄງການ “ສ ູ້າງຮອຍຍີ ູ້ມ ດ ູ້ວຍການແບີ່ ງປັນ” ເຊັີ່ ນ: ຊີ່ ວຍເຫຼອືໂຮງຮຽນ,

ໂຮງໝໍ,ການບໍລຈິາກເລອືດ, ແຈກອຸປະກອນກລິາ ແລະ ການສກຶສາ ໃນເຂດຫີ່ າງໄກສອກຫຼກີ ແລະ ຊີ່ ວຍ
ບນັເທາົໄພພບິດັຕີ່ າງໆ,  

4. ສໍາຫຼວດຄວາມເພງີພໍໃຈຂອງລ ກຄູ້າ ແລະ ສກຶສາຄວາມຕູ້ອງການ ຂອງລ ກຄູ້າກຸີ່ ມເປົູ້າໝາຍ ເພືີ່ ອປັບປຸງແກ ູ້ໄຂ
ຂໍ ູ້ບກົຜີ່ ອງ ແລະ ສົີ່ ງເສມີຈດຸແຂງ ຂອງບໍລສິດັໃຫ ູ້ດຂີຶ ູ້ນ, 
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5. ສູ້າງ Platform ແລະ ຈດັທໍາສືີ່ ໂຄສະນາຜີ່ ານທາງ Online ແລະ Offline ເພືີ່ ອສືີ່ ສານການຕະຫຼາດ ໄປສ ີ່ ກຸີ່ ມ
ລ ກຄູ້າເປົູ້າໝາຍໃນແຕີ່ ລະທູ້ອງຖີີ່ ນ, 

6. ຈດັທໍາໂປໂມຊນັ ສນິຄ ູ້າໄປສ ີ່ ແຕີ່ ລະກຸີ່ ມລ ກຄູ້າເປົູ້າໝາຍ ເພືີ່ ອກະຕຸ ູ້ນຍອດຂາຍ. 
 

ສໍາລບັຍຸດທະສາດອງົກອນ ແຜນການພດັທະນາຈດັການ ແມີ່ ນ :  
1. ສບືຕໍີ່ ປັບປຸງມາດຕະຖານຮູ້ານ, ມາດຕະຖານການບໍລກິານ ແລະ ການຈດັວາງສນິຄ ູ້າໃໝີ່ ເພືີ່ ອໃຫູ້ຕອບໂຈດລ ກ

ຄູ້າໃຫ ູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນ, 
2. ນອກຈາກນັ ູ້ນຍງັສບືຕໍີ່ ຮກັສາມາດຕະຖານ ISO 9001 VERSION 2015 ໃຫູ້ດຂີຶ ູ້ນ,  
3. ນໍາໃຊ ູ້ ໄອທ ີເຂົ ູ້າສ ີ່ ລະບບົການຈດັການໃຫູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນຜີ່ ານການຂຽນ Application ຕີ່ າງໆ, ແກ ູ້ໄຂຂໍຮ ູ້ອງຮຽນ

ຂອງລ ກຄູ້າ ພດັທະນາການສົີ່ ງມອບສນິຄູ້າ ແລະ ການບໍລກິານໃຫູ້ດຂີຶ ູ້ນ. 
 

ສີ່ ວນດູ້ານບຸກຄະລາກອນແມີ່ ນ:  
1. ພດັທະນາ ແລະ ຝຶກອບົຮມົພະນກັງານໃນການນໍາໃຊູ້ມາດຕະຖານລະບບົ ISO 9001 Version 2015 ທີີ່

ປັບປຸງໃໝີ່  ແລະ ທກັສະຄວາມຮ ູ້ສນິຄ ູ້າຢີ່ າງເປັນລະບບົ. 
2. ຈດັຫຼກັສ ນຝຶກອບົຮມົທກັສະຕີ່ າງໆ ທງັການຝຶກອບົຮບົພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ຢີ່ າງເປັນລະບບົ ແລະ ຈດັ

ອນັດບັຄວາມສາມາດຂອງພະນກັງານ ເພືີ່ ອເພີີ່ ມສກັກະຍະພາບຂອງພະນກັງານເອງ ເພີີ່ ມຄວາມກ ູ້າວໜູ້າໃຫ ູ້
ພະນກັງານ ໃນການມຕໍີາແໜີ່ ງຄວາມຮບັຜດິຊອບທີີ່ ສ ງຂຶ ູ້ນ 

3. ປັບປຸງໂຄງສູ້າງອງົກອນໃຫູ້ມຄີວາມສອດຄີ່ ອງກບັການປີ່ ຽນແປງຂອງຮ ບແບບທຸລະກດິ ແລະ ການປີ່ ຽນແປງ
ພດຶຕກິໍາຂອງລ ກຄູ້າ ພດັທະນາພະນກັງານໃຫູ້ມຄີວາມເຂົ ູ້າໃຈການປະສານງານຕາມ ໂຄງສູ້າງໃໝີ່  ຕາມການ
ປີ່ ຽນແປງຂອງກຸີ່ ມລ ກຄູ້າໃນຕະຫລາດ,  

 

ດູ້ານການລງົທນຶ ແລະ ຂະຫຍາຍກດິຈະການແມີ່ ນໄດູ້ວາງແຜນດັີ່ ງນີ ູ້: 
1. ສບືຕໍີ່ ສກຶສາຂໍ ູ້ມ ນກໍີ່ ສ ູ້າງພື ູ້ນຖານເພືີ່ ອຈະສູ້າງຄງັສນິຄ ູ້າ ຕາມແລວເສັ ູ້ນທາງລດົໄຟລາວ-ຈນີ, 
2. ຂະຫຍາຍສາຂາໃໝີ່  ຈາໍນວນ 4 ສາຂາ ເລີູ້ມແຕີ່ ປີ 2022 ຫາ ປີ 2025. 

 

ອີງຕາມກດົໝາຍວິສາຫະກດິ ສະບັບປັບປຸງ ເລກທີ 46/ສພຊ, ລົງວັນທີ 26 ທັນວາ 2013 ກໍານດົໃຫູ້ແຜນການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລິສັດຕ ູ້ອງໄດ ູ້ຖືກຮັບຮອງໂດຍກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບໃນ
ວາລະທ ີ3 ລວມທງັບໍລສິດັໄດ ູ້ເຜຍີແຜີ່ ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິດັີ່ ງກີ່ າວ ລງົໃນເວບັໄຊ ຂອງບໍລສິດັ ແລະ ເວບັໄຊຂອງ
ຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວນໍາ. 

 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນພຈິາລະນາຮບັຮອງເອາົແຜນການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ຫຼງັຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ໄດ ູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ ກີ່ ຽວກບັວາລະທ ີ3 ແລູ້ວ, ໄດູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນປະກອບ ຄໍາ
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ຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົແຜນການດໍາເນີນທຸລະກດິຂອງບໍລິສັດ 
ປະຈໍາປີ 2022 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງ ຂອງ
ຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ   ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງເອາົແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022. 

ວາລະທ ີ4. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປີ 2020. 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຊາບວີ່ າ ຈາກບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 
2021 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2021 ເຊິີ່ ງກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ຮບັຮອງໃນວາລະທ ີ2 ແລູ້ວ 
ລາຍລະອຽດຫຼກັແມີ່ ນເປັນໄປຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການ
ເງນິເປັນຜ ູ້ລາຍງານດັີ່ ງຕໍີ່ໄປນີ ູ້:  ເຫນັໄດູ້ວີ່ າໃນປີ 2021 ທີີ່ ຜີ່ ານມາ ບໍລສິດັມກີໍາໄລສຸດທຈິາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຈໍາ
ນວນ 24.669.486.670 ກບີ ເມືີ່ ອຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົ ລວມທງັໝດົຈໍານວນ 
20 ສີ່ ວນຮູ້ອຍຂອງກໍາໄລສຸດທແິລູ້ວ ເຫຼອືຈາໍນວນ 19.753.589.336 ກບີ, ຈຶີ່ ງສະເໜໃີຫູ້ມກີານຈີ່ າຍເງນິປັນຜົນໃຫູ້
ແກີ່ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ທີີ່ ມລີາຍຊືີ່ ຢ ີ່ ໃນປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ໃນວນັທ ີປິດປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແມີ່ ນວນັທ ີ7 ມນີາ 2022 ໃນອດັຕາ 50 
ກບີຕໍີ່ ຮຸ ູ້ນ ລວມເປັນເງນິປັນຜນົຕ ູ້ອງຈີ່ າຍທງັໝດົ 8.250.000.000 ກບີ ຄດິໄລີ່ ແລ ູ້ວແມີ່ ນ 42 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງກໍາ
ໄລສຸດທພິາຍຫຼງັຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົ ໂດຍກໍານດົວນັຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົແມີ່ ນວນັທ ີ
04 ພດຶສະພາ 2022. 
 

ຫຼງັຈາກ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ ໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານແລູ້ວ ຈຶີ່ ງ
ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜົນຈາກຜນົການດໍາເນີນ
ທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2021 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
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ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ອະນຸມດັໃຫູ້ຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021 ໃຫູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີີ່ ມລີາຍ
ຊືີ່ ຢ ີ່ ໃນປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໃນວນັທປິີດປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແມີ່ ນວນັທ ີ07 ມນີາ 2022 ໃນອດັຕາ 50 ກບີຕໍີ່ ຮຸ ູ້ນ ລວມເປັນ
ເງນິປັນຜນົຕ ູ້ອງຈີ່ າຍທງັໝດົ 8.250.000.000 ກບີ ຄດິໄລີ່ ແລ ູ້ວແມີ່ ນ 42 ສີ່ ວນຮູ້ອຍຂອງກໍາໄລສຸດທພິາຍຫຼງັຫັກ
ຄັງສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຄັງສໍາຮອງສະສົມ ໂດຍກໍານດົວັນຈີ່ າຍເງນິປັນຜົນແມີ່ ນ ວັນທີ 04 ພຶດສະພາ 
2022. 
ວາລະທ ີ5.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານກວດສອບບນັຊຂີອງຜ ູ້

ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປີ 2022 
 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ອງີຕາມກດົໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ
46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ແລະ ແຈ ູ້ງການຂອງສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ ກໍານດົໃຫູ້
ບໍລສິດັທີີ່ ຈດົທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ ຕ ູ້ອງມຜີ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ໂດຍຕູ້ອງເປັນຜ ູ້ກວດສອບທີີ່ ໄດ ູ້ຮບັການ
ຮບັຮອງຈາກສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊັບ ເຊິີ່ ງຜີ່ ານການເຫນັດຂີອງກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ, ຈຶີ່ ງ
ສະເໜໃີຫູ້ ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌ (ລາວ) ຈາໍກດັຜ ູ້ດຽວ (PriceWaterHouseCoopers (Lao) Sole 
Co., Ltd.) ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີພາຍນອກຂອງບໍລິສັດ ສະເພາະປະຈ າປີ 2022 ໂດຍມຄີີ່ າບໍລິການເປັນເງນິຈໍາ
ນວນບໍີ່ ກາຍ 36.500 ໂດລາສະຫະລດັ. ເນືີ່ ອງຈາກ, ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌ (ລາວ) ຈໍາກດັຜ ູ້ດຽວ ແມີ່ ນ
ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີໃຫ ູ້ກບັບໍລິສັດມາແຕີ່ ການປະກາດຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນໃຫູ້ແກີ່ ມວນຊົນຄັ ູ້ງທໍາອິດ, ມປີະສົບການ, ມີ
ຄວາມລະອຽດຮອບຄອບ, ມຄີວາມຊືີ່ ສດັສຸດຈະລິດໃນໜູ້າທີີ່  ແລະ ເປັນບໍລສິດັກວດສອບບັນຊທີີີ່ ໄດ ູ້ມາດຕະຖານ 
ລວມທງັໄດູ້ຮບັຄວາມໄວູ້ວາງໃຈໃນລະດບັສາກນົ ໃນສີ່ ວນຂອງຄີ່ າບໍລກິານນັ ູ້ນ ກໍີ່ ເປັນຈາໍນວນ ທີີ່ ເໝາະສມົກບັວຽກງານ
ໃນການກວດກາບນັຊຂີອງບໍລສິດັ ເຊິີ່ ງມຈີໍານວນຫຼວງຫຼາຍ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫູ້ມຄີວາມຖືກຕູ້ອງ, ໂປີ່ ງໃສ, ກວດສອບໄດູ້ 
ຈຶີ່ ງມີຄວາມຈໍາເປັນຕູ້ອງນໍາໃຊູ້ບຸກຄະລາກອນທີີ່ ມີຄວາມຊີ່ ຽວຊານ ໂດຍບາງທີ່ ານກໍເປັນບຸກຄະລາກອນຈາກ
ຕີ່ າງປະເທດນໍາ. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ກີ່ າວລາຍງານແລູ້ວ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ
ທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ກໍານດົຄີ່ າ
ບໍລກິານຂອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ສະເພາະປະຈໍາປີ 2022 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງ
ຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
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ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ອ ະ ນຸ ມັ ດໃ ຫູ້ ແ ຕີ່ ງ ຕັ ູ້ ງ  ບໍ ລິ ສັ ດ  ພ ຣ າ ຍ ສ໌ ວໍ ເ ຕີ ູ້ ເ ຮົ ູ້ າ ສ໌ ກ ເ ປີູ້ ສ ໌  ( ລ າ ວ )  ຈໍ າ ກັ ດ ຜ ູ້ ດ ຽ ວ
(PriceWaterHouseCoopers (Lao) Sole Co., Ltd. ) ເ ປັນຜ ູ້ກວດສອບບັນຊີພາຍນອກຂອງບໍລິສັດ 
ສະເພາະປະຈາໍປີ 2022 ໂດຍມຄີີ່ າບໍລກິານເປັນເງນິຈາໍນວນ ບໍີ່ ກາຍ 36.500 ໂດລາສະຫະລດັ. 
 

ວາລະທ ີ6.     ພຈິາລະນາ ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ປະທານ ແລະ ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ ແທນປະທານ ແລະ ຮອງປະທານ
ສະພາບໍລຫິານ ຜ ູ້ເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ; 

 

ອງີຕາມກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 123 ກໍານດົໃຫູ້ 
“ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັຖືກເລອືກຕັ ູ້ງຕາມກໍລະນດີັີ່ ງນີ ູ້: 3 ຕໍາແໜີ່ ງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທີີ່ ວີ່ າງລງົ
ໃນລະຫວີ່ າງ ສອງກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ແມີ່ ນແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ໂດຍກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ” ເຊິີ່ ງໃນວນັທ ີ18 ກຸມພາ 
2022 ມປີະທານ ແລະ ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ທີີ່ ລາອອກໄປ ຈາໍນວນ 2 ທີ່ ານ ໄດ ູ້ແກີ່ : 

1. ທີ່ ານ ອຸີ່ ນ  ຫຼ ູ້າສຸກນັ   
2. ທີ່ ານ ອານຸສອນ        ອຸີ່ ນໄຕ  

ໃນກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານຄັ ູ້ງທ ີ1/2022 ເຊີີ່ ງຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ18 ກຸມພາ 2022 ກອງປະຊຸມມມີະຕແິຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ 
ສົມຈິດິ ອິນທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລິຫານ, ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວັນໄຊ ເປັນສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ແລະ 
ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນິລາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ສຸວັນນີ ໂຮມເຊັນເຕີ 
ມະຫາຊນົ ແທນ ປະທານສະພາບໍລຫິານ, ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຄນົເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ ໂດຍມອີາຍຸການເທົີ່ າກບັ
ອາຍຸການທີີ່ ຍັງເຫຼືອ ຂອງຄົນເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປແລູ້ວນັ ູ້ນ ຈຶີ່ ງເຫັນດີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນຮັບຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທງັ 3 ທີ່ ານ ເຊິີ່ ງມລີາຍລະອຽດຕາມແຕີ່ ລະວາລະດັີ່ ງນີ ູ້:     
  

ວາລະທ ີ6.1    ພຈິາລະນາແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ແທນຜ ູ້ເກົີ່ າ ທີີ່

ລາອອກໄປ; 

ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານໃນກອງປະຊຸມ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫູ້ກອງປະຊຸມດໍາເນນີໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ 
ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ດັີ່ ງນັ ູ້ນໃນການພຈິາລະນາວາລະນີ ູ້ຈ ຶີ່ ງຂໍໃຫ ູ້ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລິສດັ 
ສຸວນັນໂີຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເປັນຜ ູ້ດໍາເນນີກອງປະຊຸມຕໍີ່ ໄປ. 
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ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານ
ປະກອບການພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 

ຫຼງັຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ແລູ້ວ, ໄດ ູ້
ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
ຈາກນັ ູ້ນ, ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ 
ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານ ສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮັບຮອງ
ດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີ
ໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ ເທົີ່ າກບັອາຍຸການທີີ່ ຍງັເຫຼອືຂອງຄນົເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປແລູ້ວນັ ູ້ນ. 
 

ວາລະທ ີ6.2 ພິຈາລະນາແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວັນໄຊ  ເປັນສະມາຊິກສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລິສັດ ແທນ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຄນົເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ; 

ເນືີ່ ອງຈາກ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໃນວາລະນີ ູ້ ຈຶີ່ ງຖືວີ່ າເປັນຜ ູ້ມສີີ່ ວນໄດູ້ສີ່ ວນເສຍໃນບນັຫາດັີ່ ງກີ່ າວນີ ູ້ 
ຕາມກດົໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 146 (4) ຈຶີ່ ງ
ຖືກຈໍາກດັສດິໃນການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫູ້ການລງົຄະແນນສຽງເປັນໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ຈຶີ່ ງຂໍໃຫ ູ້ 
ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ອອກຈາກກອງປະຊຸມກີ່ ອນຊົີ່ ວຄາວ. 

ປະທານໄດູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການພຈິາລະນາ
ວາລະທ ີ6. 

ຫຼັງຈາກປະທານສະພາບໍລິຫານໄດູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວັນໄຊ ແລູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
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ກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼັງຈາກ ທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລົງຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫັນດີ ຈໍານວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 
ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.787.500 
ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານຂອງ ບໍລສິດັ ສຸ
ວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຄນົເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປໂດຍມອີາຍຸການເທົີ່ າກບັອາຍຸການທີີ່
ຍງັເຫຼອືຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທີີ່ ລາອອກໄປແລູ້ວນັ ູ້ນ. 

ວາລະທ ີ6.3 ພຈິາລະນາແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ  ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ 
ແທນ ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຄນົເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ; 

ປະທານໄດູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລິຫານໄດູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ແລູ້ວ, ໄດ ູ້
ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ 
ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຂອງ
ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ແທນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຄນົເກົີ່ າທາີລາອອກໄປ. 

ວາລະທ ີ7. ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັປັບເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງ
ບໍລສິດັ. 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ອງີຕາມກດົໝາຍ ວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ
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46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 154 ຂໍ ູ້ 4 ກໍານດົໃຫູ້ ສດິ ແລະ ໜູ້າທີີ່  ຂອງກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ
ແມີ່ ນ ຕກົລງົເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ເຫນັດສີະເໜີ ກອງປະຊຸມ
ສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັ ປັບເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ 
ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ຂອງບໍລສິດັ ເພືີ່ ອໃຫູ້ສອດຄີ່ ອງກບັສະພາວະຕະຫຼາດ ຈາກເດມີດັີ່ ງນີ ູ້: 

1. ເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໃນແຕີ່ ລະເທືີ່ ອ ສະເພາະຜ ູ້ທີີ່ ເປັນສະມາຊກິອດິສະຫຼະເທົີ່ ານັ ູ້ນ 
- ປະທານສະພາບລຫິານ              6.500.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ; 
- ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ         4.300.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ; ແລະ  
- ສະມາຊກີສະພາບໍລຫິານ            4.300.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ. 

2. ເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໃນແຕີ່ ລະເທືີ່ ອ ຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ທີີ່ ບໍີ່ ແມີ່ ນ
ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ 
- ສະມາຊກີສະພາບໍລຫິານ            2.200.000   ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ. 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດູ້ກີ່ າວລາຍງານແລູ້ວ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ
ທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້. 
- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັ ປັບເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງ
ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ແລະ ສະມາຊິກອິດສະຫຼະ ຂອງບໍລິສັດ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕູ້ອງລົງຄະແນນສຽງ
ຮບັຮອງດູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 149.789.400 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ອະນຸມດັ ປັບເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ສະມາຊກິ
ອດິສະຫຼະ ຂອງບໍລສິດັ ຈາກເດມີດັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້: 

1. ເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໃນແຕີ່ ລະເທືີ່ ອ ສະເພາະຜ ູ້ທີີ່ ເປັນສະມາຊກິອດິສະຫຼະເທົີ່ ານັ ູ້ນ 
- ປະທານສະພາບລຫິານ              6.500.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ; 
- ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ         4.300.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ; ແລະ  
- ສະມາຊກີສະພາບໍລຫິານ            4.300.000 ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ. 

2. ເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໃນແຕີ່ ລະເທືີ່ ອ ຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ທີີ່ ບໍີ່ ແມີ່ ນ
ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ 

- ສະມາຊກີສະພາບໍລຫິານ            2.200.000   ກບິ ຕໍີ່  1 ຄັ ູ້ງ. 
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ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ3: ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2023 

1. ແຜນການຂາຍປະຈາໍປີ 2023.
ໃນປີ 2023 ບໍລສິດັຕັງ້ເປົາ້ໝາຍຍອດຂາຍໃຫເ້ຕບີໂຕທ ີ10% ເມື່ ອທຽບກບັປີທີ່ ຜ່ານມາ ທງັນີຈ້າກການ

ປະເມນີໃນເລື່ ອງປັດໃຈສະພາບແວດລອ້ມທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ທີ່ ຍງັມຄີວາມບ່ໍແນ່ນອນສ ງຈາກພາວະ
ເສດຖະກດິໂລກ, ໂລກລະບາດ ແລະ ກໍາລງັສັ່ ງຊືທ້ີ່ ລດົລງົ, ເພື່ ອໃຫບ້ນັລຸເປົາ້ໝາຍດັ່ ງກ່າວບໍລສິດັໄດວ້າງແຜນ
ປະຕບິດັດັ່ ງນີ:້
1.1 ຂະຫຍາຍສນິຄາ້ທີ່ ມຄຸີນະພາບ ໃນແຕ່ລະລະດບັຄວາມຕອ້ງການຂອງລ ກຄາ້ (Segment) ໃຫຄ້ບົຖວ້ນ

ຂຶນ້; 
1.2 ເພີ່ ມສນິຄາ້ໃໝ່ທດົແທນສນິຄາ້ເກົ່ າ ທີ່ ລາ້ສະໄໝ ເພື່ ອຕອບໂຈດລ ກຄາ້ ທີ່ ປ່ຽນແປງຕະຫລອດເວລາ; 
1.3 ລດົຕົນ້ທນຶສນິຄາ້ຈາກການຊືສ້ນິຄາ້ທີ່ ມຟີອມ D ແລະ E; 
1.4 ເພີ່ ມການຕດິຕັງ້ ແລະ ບໍລກິານຫຼງັການຂາຍໃຫມ້ປີະສດິທພິາບຂຶນ້; 
1.5 ຂະຫຍາຍຕະຫຼາດໃໝ່ ພືນ້ທີ່ ໃໝ່ ໃຫກ້ວາ້ງຂວາງຂຶນ້; 
1.6 ປະສານທງັ 3 ຊ່ອງທາງການຂາຍຫຼກັຄ:ື ລ ກຄາ້ທົ່ ວໄປ, ລ ກຄາ້ໂຄງການ ແລະ ລ ກຄາ້ຮາ້ນຄາ້ ແລະ ສກຶ

ສາຄວາມຕອ້ງການ ຂອງລ ກຄາ້ໃນແຕ່ລະລະດບັ (Segment)  ເພື່ ອເພີ່ ມຍອດຂາຍ; 
1.7 ປະສານການຂາຍທງັ Offline ແລະ Online ເຂົາ້ກນັ ປະຈບຸນັມກີານພດັທະນາລະບບົການປະສານງານ

ທງັການຂາຍ Offline ແລະ Online ເຂົາ້ກນັ ເພື່ ອເພີ່ ມຍອດຂາຍໃຫຫຼ້າຍຂຶນ້; 
1.8 ພດັທະນາການສົ່ ງມອບໃຫໄ້ວຂຶນ້;

2. ແຜນການຕະຫຼາດປະຈາໍປີ 2023.
ເພື່ ອໃຫບ້ນັລຸເປົ້າໝາຍການຂະຫຍາຍໂຕດັ່ ງກ່າວ ທງັເປັນການສາ້ງພືນ້ຖານໄລຍະຍາວ ພວກເຮາົໄດມ້ີ

ການວາງແຜນການຕະຫລາດດັ່ ງນີ:້
2.1 ສາ້ງການຈດົຈໍາແບຣນ “ສຸວນັນ”ີ ຫຼາຍຂຶນ້ຜ່ານຮ ບແບບ ຂອງການໂຄສະນາຕາມປ້າຍສາທາລະນະ, ສື່

ໂຄສະນາທາງ Online ແລະ Offline ອື່ ນໆ.
2.2 ໂຄສະນາຄຸນນະພາບສນິຄາ້ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດສນິຄາ້ຜ່ານທາງ Online ແລະ Offline ຫຼາຍຂຶນ້.  
2.3 ສົ່ ງເສມີການຊ່ວຍເຫລອືສງັຄມົ ຜ່ານໂຄງການ “ສາ້ງຮອຍຍີມ້ ດວ້ຍການແບ່ງປັນ” ຊ່ວຍເຫລອືໂຮງຮຽນ, 

ໂຮງໝໍ, ການບໍລຈິາກເລອືດ, ອຸປະກອນກລິາ ແລະ ການສກຶສາ ໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫລກີ ແລະ ຊ່ວຍ
ບນັເທາົໄພພບິດັຕ່າງໆ. 

2.4 ສໍາຫລວດຄວາມເພິ່ ງພໍໃຈ ຂອງລ ກຄາ້ ແລະ ສກຶສາຄວາມຕອ້ງການ ຂອງລ ກຄາ້ກຸ່ມເປົ້າໝາຍ ເພື່ ອ
ປັບປຸງແກໄ້ຂຂໍບ້ກົຜ່ອງ ແລະ ສົ່ ງເສມີຈດຸແຂງ ຂອງບໍລສິດັໃຫດ້ຂີຶນ້. 
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2.5 ສາ້ງ Platform ແລະ ຈດັທໍາສື່ ໂຄສະນາຜ່ານທາງ Online ແລະ Offline ເພື່ ອສື່ ສານການຕະຫລາດໄປສ ່
ກຸ່ມລ ກຄາ້ເປົາ້ໝາຍໃນແຕ່ລະທອ້ງຖິ່ ນ.

2.6 ຈດັທໍາໂປໂມຊັ່ ນສນິຄາ້ໄປສ ່ ແຕ່ລະກຸ່ມລ ກຄາ້ເປົາ້ໝາຍ ເພື່ ອກະຕຸນ້ຍອດຂາຍ.
3. ແຜນການພດັທະນາການຈດັການປະຈາໍປີ 2023.

3.1 ສບືຕໍ່ ປັບປຸງມາດຕະຖານຮາ້ນ, ມາດຕະຖານການບໍລກິານ ແລະ ການຈດັວາງສນິຄາ້ໃໝ່ໃຫຕ້ອບໂຈດ
ລ ກຄາ້ຫລາຍຂຶນ້. 

3.2 ສບືຕໍ່ ຮກັສາມາດຕະຖານ ISO 9001 VERSION-2015 ໃຫດ້ຂີຶນ້. 
3.3 ນໍາໃຊ ້ໄອທ ີເຂົາ້ສ ່ ລະບບົການຈດັການຫລາຍຂຶນ້ຜ່ານການຂຽນ Application ຕ່າງໆ. 

4. ແຜນການດາ້ນບຸກຄະລາກອນປະຈາໍປີ 2023.
4.1 ພດັທະນາ ແລະ ຝຶກອບົຮມົພະນກັງານໃນການນໍາໃຊມ້າດຕະຖານລະບບົ ISO 9001 Version 2015

ທີ່ ປັບປຸງໃໝ່, ທກັສະການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຢ່າງເປັນລະບບົ.
4.2 ຈດັຫລກັສ ດຝຶກອບົຮມົທກັສະຕ່າງໆ ທງັການຝຶກອບົຮມົພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກຢ່າງເປັນລະບບົ ແລະ 

ຈດັອນັດບັຄວາມສາມາດ ຂອງພະນກັງານ ເພື່ ອເພີ່ ມສກັກະຍະພາບ ຂອງພະນກັງານເອງ ເພີ່ ມຄວາມ
ກາ້ວໜາ້ໃຫພ້ະນກັງານ ໃນການມຕີໍາແໜ່ງຄວາມຮບັຜດິຊອບທີ່ ສ ງຂຶນ້.  

4.3 ປັບປຸງໂຄງສາ້ງອງົກອນໃຫມ້ຄີວາມສອດຄ່ອງກບັການປ່ຽນແປງ ຂອງຮ ບແບບທຸລະກດິ ແລະ ການ
ປ່ຽນແປງພດຶຕກິໍາ ຂອງລ ກຄາ້ ພດັທະນາຄນົໃຫມ້ຄີວາມເຂົາ້ໃຈການປະສານງານຕາມໂຄງສາ້ງໃໝ່ ຕາມ
ການປ່ຽນແປງ ຂອງກຸ່ມລ ກຄາ້ໃນຕະຫລາດ. 

5. ແຜນການລງົທນຶ ແລະ ຂະຫຍາຍກດິຈະການປະຈາໍປີ 2023
5.1 ຂະຫຍາຍສາຂາໃໝ່ ຈາໍນວນ 4 ສາຂາ ເລີ່ ມແຕ່ ປີ 2022 ຫາ ປີ 2025.
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ເອກະສານປະກອບວາລະທ ີ6: ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ້ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ. 

ທ່ານທ ີ1 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ 
ລາຍລະອຽດເພີ່ ມເຕມີ ກະລຸນາເບີ່ ງປະຫວດັຂອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ເພື່ ອການມອບສດິຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້. 
ທ່ານທ ີ2 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ຮສ.ປອ. ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ 
ລາຍລະອຽດເພີ່ ມເຕມີ ກະລຸນາເບີ່ ງປະຫວດັຂອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ເພື່ ອການມອບສດິຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້. 

ທ່ານທ ີ3 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
ອາຍຸ 57 ປີ 
ສນັຊາດ ລາວ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລນິຍາໂທ ບໍລຫິານທຸລະກດິ, ມະຫາວທິະຍາໄລມະຫາສາຣະຄາມ, ປະເທດໄທ, ປີ 

2002. 
ປະສບົການເຮດັວຽກ ຜ ອໍ້ານວຍການໃຫຍ່ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, ປີ 1988-ປະຈບຸນັ 
ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ຜ ອໍ້ານວຍການໃຫຍ່ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັ

ເຕ ີມະຫາຊນົ. 
ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021 

ທ່ານທ ີ4 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 
ລາຍລະອຽດເພີ່ ມເຕມີ ກະລຸນາເບີ່ ງປະຫວດັຂອງສະມາຊກິອດິສະຫຼະ ເພື່ ອການມອບສດິຂອງຜ ຖ້ຮຸືນ້. 

ທ່ານທ ີ5 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ 
ອາຍຸ 54 ປີ 
ສນັຊາດ ລາວ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລນິຍາໂທ ບໍລຫິານທຸລະກດິ, ມະຫາວທິະຍາໄລມະຫາສາຣະຄາມ, ປະເທດໄທ, ປີ 

2002. 



FM-ISO-11           Rev.07/27-11-2021 

ປະສບົການເຮດັວຽກ ຮອງຜ ອໍ້ານວຍການໃຫຍ່ ຜ ອໍ້ານວຍການຝ່າຍການເງນິ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕີ 
ມະຫາຊນົ, ປີ 1988-ປະຈບຸນັ. 

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ຮອງຜ ອໍ້ານວຍການໃຫຍ່ ຜ ອໍ້ານວຍການຝ່າຍການເງນິ
ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ. 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021 

ທ່ານທ ີ6 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
ອາຍຸ 51 ປີ 
ສນັຊາດ ລາວ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລນິຍາໂທ ບໍລຫິານທຸລະກດິ ວທິະຍາໄລຂອນແກ່ນ, ປະເທດໄທ, ປີ 2007. 
ປະສບົການເຮດັວຽກ ຮອງຜ ອໍ້ານວຍການ ຜ ອໍ້ານວຍການຝ່າຍປະຕບິດັການ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕີ 

ມະຫາຊນົ, ປີ 2000-ປະຈບຸນັ .      
ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ຮອງຜ ອໍ້ານວຍການໃຫຍ່ ຜ ອໍ້ານວຍການຝ່າຍປະຕບິດັ

ການ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ. 
ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021 

ທ່ານທ ີ7 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ 
ອາຍຸ 45 ປີ 
ສນັຊາດ ລາວ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລຍິາຕ ີບໍລຫິານທຸລະກດິ, ວທິະຍາໄລ ເສດຖາບໍລຫິານທຸລະກດິ, ປະເທດລາວ, ປີ 

2010. 
ປະສບົການເຮດັວຽກ - ພະນກັງານຂາຍ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, ປີ 2000-2005.

- ຫວົໜາ້ຝ່າຍຂາຍ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, ປີ 2005-2014.
- ຜ ຈ້ດັການຝ່າຍຈດັຊື ້ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, ປີ 2015-ປະຈບຸນັ.

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແລະ ຜ ຈ້ດັການຝ່າຍຈດັຊື ້ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັ
ເຕ ີມະຫາຊນົ.

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021
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ທ່ານທ ີ8 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ 
ອາຍຸ 54 ປີ 
ສນັຊາດ ໄທ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລນິຍາໂທ ບໍລຫິານທຸລະກດິມະຫາບນັດດິ ມະຫາວທິະຍາໄລ ຂອນແກ່ນ, ປະເທດ

ໄທ, ປີ 2001. 
ປະສບົການເຮດັວຽກ - ກໍາມະການບໍລສິດັ Siam Global House PCL, ປີ 2008-2012.

- ຮອງປະທານເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບໍລຫິານຝ່າຍບນັຊີແລະການເງນິ Siam Global House
PCL, ປີ 2012-ປະຈບຸນັ.

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ - ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ.
- ຮອງປະທານເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບໍລຫິານຝ່າຍບນັຊີແລະການເງນິ Siam Global House
PCL.

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021
ທ່ານທ ີ9 
ຊື່  - ນາມສະກຸນ ທ່ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ 
ອາຍຸ 53 ປີ 
ສນັຊາດ ໄທ 
ວຸດການສກຶສາ ປະລນິຍາຕ ີມະນຸດສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລກະເສດສາດ, ປີ 1993. 
ປະສບົການເຮດັວຽກ - ຜ ຊ່້ວຍຮອງປະທານເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບໍລຫິານຝ່າຍພດັທະນາທຸລະກດິ Siam Global

House PCL, ປີ 2014-2017.
- ຮອງປະທານເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບໍລຫິານຝ່າຍພດັທະນາທຸລະກດິ Siam Global House
PCL, ປີ 2017-ປະຈບຸນັ.
- ຄະນະກ າມະການ ບໍລສິດັ ພທີ ີຄາທ ກາດາ້ ເດໂປ ້ບນັກ ນນັ ທບີເີຄ (ປະເທດ ອນິໂດ
ເນເຊຍ) ປີ 2022-ປະຈບຸນັ.

ຕໍາແໜ່ງງານໃນປະຈບຸນັ - ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ.
- ຮອງປະທານເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ບໍລຫິານຝ່າຍພດັທະນາທຸລະກດິ Siam Global House
PCL.

ວນັທຮີບັຕໍາແໜ່ງ 09 ເມສາ 2021
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ແຜນທີ່ ສະຖານທີ່ ຈດັປະຊຸມ 
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ມາດຕະການປອ້ງກນັເຊືອ້ພະຍາດ COVID-19 ຂອງການຈດັກອງປະຊຸມ. 

1. ມຈີດຸຄດັກອງຄນົກ່ອນ ທີ່ ຈະເຂົາ້ຫອ້ງປະຊຸມຄ:ື ທຸກຄນົອຸ່ນນະພ ມຕອ້ງບ່ໍກາຍ 37.5 ອງົສາ ແລະ ຕອ້ງໃສ່
ໜາ້ກາກອະນາໄມທຸກຄນົ ຈື່ ງສາມາດເຂົາ້ຫອ້ງປະຊຸມໄດ.້

2. ມເີຈວແອວກໍຮໍລາ້ງມ ືຢ ່ ຈດຸຄດັກອງ, ຢ ່ ຈດຸລງົທະບຽນ ແລະ ໃນຫອ້ງປະຊຸມ.
3. ການຈດັຕັ່ ງນັ່ ງສໍາລບັ ປະທານກອງປະຊຸມ, ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ, ຄະນະຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີການດໍາ

ເນນີກອງປະຊຸມ, ຄະນະເລຂາ ແລະ ຜ ຖ້ຮຸືນ້ທຸກຄນົ ຕອ້ງນັ່ ງຫ່າງກນັ 2 ແມດັ.


