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ບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022 
ຂອງ 

ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ
(“ບໍລສິດັ”) 

ເວລາ ແລະ ສະຖານທີີ່  

ກອງປະຊຸມຈດັຂຶ ູ້ນໃນວນັທ ີ7 ເມສາ 2023 ເວລາ 14:00 ໂມງ ຢ ີ່ ທີີ່  ຫ ູ້ອງປະຊຸມໃຫຍີ່  ຊັ ູ້ນ 8 ອາຄານຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ
ລາວ, ບ ູ້ານ ໂພນທນັເໜອື, ເມອືງ ໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ. 
ກີ່ ອນເປີດກອງປະຊຸມ 

ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ປະທານສະພາບໍລຫິານ ເປັນປະທານກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2022 ໃນຄັ ູ້ງນີ ູ້. 
ກອງປະຊຸມມຜີ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມດ ູ້ວຍຕນົເອງທງັໝດົ 32 ທີ່ ານ ແລະ ມອບສດິໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມ
ແທນຈໍານວນ 30 ທີ່ ານ, ລວມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມທັງໝົດ 62 ທີ່ ານ ເຊິີ່ ງຖືຮຸ ູ້ນລວມກັນທັງໝົດ 
152.819.600 ຮຸ ູ້ນ ຫຼ ືເທົີ່ າກບັ 92,62 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນຮຸ ູ້ນທີີ່ ຖອກແລ ູ້ວທງັໝດົຂອງບໍລສິດັ, ຖວືີ່ າຄບົອງົ
ປະຊຸມຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຂອງບໍລສິດັ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ກີ່ າວເປີດກອງປະຊຸມ ແລະ ໄດ ູ້ມອບໝາຍໃຫູ້
ພທິກີອນແນະນໍາ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ລວມທງັເຈົ ູ້າໜ ູ້າທີີ່  ທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງແຕີ່ ລະທີ່ ານ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ລາຍ
ລະອຽດມດີັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້: 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ 

1. ທີ່ ານ ສມົຈດິ               ອນິທະມດິ  ປະທານສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
2. ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ    ກອງມະນລີາ   ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
3. ທີ່ ານ ວດັດານາ  ສຸຄະບນັດດິ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
4. ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ  ກມົມດິຕະພາບ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ, ສະມາຊກິອດິສະຫຼະ; 
5. ທີ່ ານ ພນັໂນລາ   ສຸຄະບນັດດິ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 
6. ທີ່ ານ ກດົສະດາ  ສຸຄະບນັດດິ   ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
7. ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ  ລໍວນັໄຊ       ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 
8. ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ  ສແີສງຈນັ   ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; ແລະ 
9. ທີ່ ານ ພພິບົ  ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ; 

ພທິກີອນໄດ ູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ໃນມື ູ້ນີ ູ້ມສີະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຈໍານວນ 2 ທີ່ ານ ໄດ ູ້ແກີ່  ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕິ
ການ ສແິສງຈນັ ແລະ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ໄດ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກີ່ ອງປະຊຸມ ໂດຍຜີ່ ານ video conference 
ທາງໄກແທນ.
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ເຈ ົ ູ້າໜ ູ້າທີີ່  ແລະ ແຂກຮບັເຊນີທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ 

1. ທີ່ ານ ສຸພກັ ຖີີ່ ນໄຊພອນ  ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ 
2. ທີ່ ານ ອະພສິດິ ທີ່ ຽງຕງົພນິໂຍ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) 

ທີ່ ານ ອາເມກັ ວໄິລສານ   ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) 
3. ທີ່ ານ ບຸນຖມົ ຟອງວລິາດ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ, 

ທີ່ ານ ລດິສະໝອນ ສໍພາບມໄີຊ ໃນນາມຄະນະກໍາມະການກວດກາການດໍາເນນີກອງປະຊຸມ 
ແລະ ລງົຄະແນນສຽງ; 

4. ທີ່ ານ ນາງ ວນັນະພອນ ສຸນນັທາ  ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກສໍານກັງານ ຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ
ທີ່ ານ ນາງ ອານຸວນັ ທໍາມະວງົ ໃນນາມຫວົໜູ້າຄະນະຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີການດໍາເນນີ 

ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ; 
5. ທີ່ ານ ນາງ ມະທກີອນ ອນີທະວງົ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າຈາກຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ, ໃນນາມຄະນະ

ຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີການດໍາເນນີກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ;  
6. ທີ່ ານ ອນິທລິາດ ທໍາມະວງົ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນລາຍຍີ່ ອຍຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີ 

ມະຫາຊົນ,ໃນນາມຄະນະຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນການ
ດໍາເນນີກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ. . 

ຫຼງັຈາກນັ ູ້ນ ພທິກີອນ ໄດ ູ້ລາຍງານແຕີ່ ລະວາລະຂອງການປະຊຸມ ໃນມື ູ້ນີ ູ້ ແລະ ອະທບິາຍກີ່ ຽວກບັວທິກີານລງົຄະແນນ
ສຽງໃຫູ້ຜ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມໄດ ູ້ຮບັຊາບເຊິີ່ ງມລີາຍລະອຽດ ດັີ່ ງນີ ູ້: 

ວາລະກອງປະຊຸມ: 

1. ວາລະທ ີ1. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021;
2. ວາລະທ ີ2. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022 ແລະ

ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
3. ວາລະທ ີ3. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2023;
4. ວາລະທ ີ4. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2022;
5. ວາລະທ ີ5. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານ

ກວດສອບບນັຊຂີອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປະຈາໍປີ 2023; 
6. ວາລະທ ີ6. ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ທີີ່ ຄບົວາລະ;



 

  
FM-ISO-11      ບດົບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ       Rev.07/27-11-2021 
                                                                                                                          
 

7. ວາລະທ ີ7. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ບໍລສິດັອອກຈາໍໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ເພືີ່ ອນໍາໃຊ ູ້ໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໃນວງົເງນິບໍີ່ ເກນີ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົີ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ; 

8.  ວາລະທ ີ8. ເລືີ່ ອງອືີ່ ນໆ (ຖູ້າມ)ີ. 
 

ການລງົຄະແນນສຽງ: 
• ທີ່ ານຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໜຶີ່ ງທີ່ ານມຄີະແນນສຽງເທົີ່ າກບັຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົທີີ່ ທີ່ ານຖຢື ີ່ ໂດຍໜຶີ່ ງຮຸ ູ້ນເທົີ່ າກບັໜຶີ່ ງສຽງ. 
• ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະກອງປະຊຸມ ພທິກີອນຈະຖາມກອງປະຊຸມວີ່ າ ມຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດບໍີ່

ເຫນັດ ີຫຼ ືບໍີ່ ຮບັຮອງ. 
ຖູ້າຫາກມີຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີ່ ານໃດບໍີ່ ເຫັນດີ ຫຼື ບໍີ່ ຮັບຮອງ ໃຫ ູ້ທີ່ ານໝາຍເຄືີ່ ອງໝາຍຄ ນ (x) ແລະ ຂຽນຊືີ່ , 
ນາມສະກຸນ ລງົໃນບດັລງົຄະແນນໃນວາລະນັ ູ້ນໆ ທີີ່ ມເີຄືີ່ ອງໝາຍບາໂຄ ູ້ດປະຈາໍຕວົຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນແຕີ່ ລະທີ່ ານ ເຊິີ່ ງ
ເຈົ ູ້າໜ ູ້າທີີ່ ໄດ ູ້ແຈກຢາຍໃຫູ້ກີ່ ອນເຂົ ູ້າປະຊຸມພ ູ້ອມທງັຍກົບດັດັີ່ ງກີ່ າວຂຶ ູ້ນສ ງໆ ຈນົກວີ່ າຈະມເີຈົ ູ້າໜ ູ້າທີີ່ ມາເກບັ
ບດັລງົຄະແນນ ເພືີ່ ອນໍາໄປກວດນບັຄະແນນສຽງໃນວາລະນັ ູ້ນໆ ແລະ ສໍາລບັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີີ່ ບໍີ່ ໄດ ູ້ຍກົບດັ ຖວືີ່ າຜ ູ້
ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານນັ ູ້ນ ມມີະຕເິຫນັດຕີາມທີີ່ ສະເໜໃີນກອງປະຊຸມ. 

ຖູ້າຫາກບໍີ່ ມຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດຍກົບດັ ໃຫ ູ້ຖວືີ່ າເຫນັດ ີຕາມເລືີ່ ອງທີີ່ ໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ,  ຍກົ 
ເວັ ູ້ນກໍລະນທີີີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ເຮດັເຄືີ່ ອງໝາຍໃນໃບມອບສນັທະໄວ ູ້ຢີ່ າງຈະແຈ ູ້ງແລ ູ້ວວີ່ າ ຈະລງົມະຕບໍິີ່ ເຫນັດ,ີ 
ເຊິີ່ ງບໍລສິດັໄດ ູ້ບນັທກຶຄະແນນສຽງທີີ່ ບໍີ່ ເຫນັດດີັີ່ ງກີ່ າວນັ ູ້ນໄວ ູ້ແລ ູ້ວ. 

• ສໍາລບັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນ ແລະ ໃຫ ູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົຄະແນນສຽງ ຕາມ
ຄວາມຕ ູ້ອງການຂອງຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ຕາມທີີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໄດ ູ້ລະບຸໄວ ູ້ໃນໃບມອບສນັທະນັ ູ້ນ, ບໍລສິດັໄດ ູ້ນໍາເອາົການລງົ
ຄະແນນສຽງ ຕາມທີີ່ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນລະບຸໄວ ູ້ໃນໃບມອບສນັທະດັີ່ ງກີ່ າວ ໄປບນັທກຶລວມຄະແນນໄວ ູ້ລີ່ ວງໜູ້າ ໃນ
ເວລາທີີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົທະບຽນເປັນທີີ່ ຮຽບຮ ູ້ອຍແລ ູ້ວ ເພືີ່ ອເປັນຄວາມສະດວກໃຫູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າໂດຍຜ ູ້ຕາງໜູ້າ
ບໍີ່ ຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງ ໃນບດັລງົຄະແນນໃນກອງປະຊຸມຕືີ່ ມອກີ. 

ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງ: 
• ການນບັຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ ຈະນບັຄະແນນສຽງທີີ່ ບໍີ່ ເຫນັດຂີອງຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໃນກອງປະຊຸມ 

ແລະ ຂອງຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີີ່ ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນຕາມທີີ່ ບໍລສິດັໄດ ູ້ບນັທກຶໄວ ູ້ລີ່ ວງໜູ້າໃນ
ເວລາທີີ່ ຜ ູ້ຕາງໜູ້າລງົທະບຽນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມ ໂດຍນໍາມາຫກັອອກຈາກຈາໍນວນຮຸ ູ້ນທງັໝດົຂອງຜ ູ້ທີີ່ ມາເຂົ ູ້າ
ຮີ່ ວມປະຊຸມ  ແລະ ລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ. 

• ປະທານຈະປະກາດຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະ ໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ຮບັຊາບຫຼງັຈາກການລງົ
ຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະສິ ູ້ນສຸດລງົ ໂດຍຈະແຍກຄະແນນສຽງເຫນັດີ ແລະ ບໍີ່ ເຫນັດີ ວີ່ າມຈີກັສຽງ 
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ແລະ ເປັນຈໍານວນຈກັສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ, ກໍລະນມີຜີ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ສົີ່ ງບດັລງົຄະແນນບໍີ່ ເຫນັດີ ພາຍຫຼງັທີີ່ ປະທານໄດ ູ້
ປະກາດ ໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບຜນົການລງົຄະແນນສຽງໃນແຕີ່ ລະວາລະສິ ູ້ນສຸດລງົແລ ູ້ວນັ ູ້ນ, ບໍລສິດັຈະບໍີ່

ນໍາເອາົຄະແນນສຽງດັີ່ ງກີ່ າວ ມານບັເປັນຄະແນນສຽງຕືີ່ ມອກີ. 
ເວລາຕໍີ່ ມາ, ທີ່ ານປະທານໃນກອງປະຊຸມໄດ ູ້ດໍາເນນີກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2022 ໂດຍໄດ ູ້ລາຍງານເປັນ
ແຕີ່ ລະວາລະ ເຊິີ່ ງມລີາຍລະອຽດດັີ່ ງລຸີ່ ມນີ ູ້: 

ວາລະທ ີ1. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021. 
ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມ ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງ ບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້
ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2021 ເຊິີ່ ງກອງປະຊຸມໃນຄັ ູ້ງນັ ູ້ນແມີ່ ນມຜີ ູ້ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມດ ູ້ວຍຕນົເອງທງັໝດົ 27 ທີ່ ານ ແລະ 
ມອບສດິໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜູ້າເຂົ ູ້າຮີ່ ວມປະຊຸມແທນຈໍານວນ 41 ທີ່ ານ, ລວມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມທງັໝດົ 68 ທີ່ ານ 
ເຊິີ່ ງຖຮຸື ູ້ນລວມກນັທງັໝດົ 149.789.400  ຮຸ ູ້ນ ຫຼ ືເທົີ່ າກບັ 90,78 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນຮຸ ູ້ນທີີ່ ຖອກແລ ູ້ວທງັໝດົ
ຂອງບໍລສິດັ, ຈຶີ່ ງຖືວີ່ າຄບົອງົປະຊຸມຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຂອງບໍລສິດັ ໂດຍມລີາຍລະອຽດແຕີ່ ລະວາລະ 
ດັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້: 

– ວາລະທ ີ1.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະຈາໍປີ 2020; 

– ວາລະທ ີ2.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດ າເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021 
ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2021; 

– ວາລະທ ີ3.  ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022; 
– ວາລະທ ີ4.  ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປີ 2021; 
– ວາລະທ ີ5.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານກວດສອບ

ບນັຊຂີອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປີ 2022; 
– ວາລະທ ີ6.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ປະທານ ແລະ ຮອງປະທານ ສະພາບໍລຫິານ ແທນປະທານ ແລະ ຮອງ  

ປະທານ ສະພາບໍລຫິານ ຜ ູ້ເກົີ່ າທີີ່ ລາອອກໄປ; 

– ວາລະທ ີ7. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັປັບເງນິອຸດໜ ນເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 
ຂອງບໍລສິດັ. 

 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລ ູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນພຈິາລະນາຮບັຮອງເອາົບດົລາຍ
ງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021. 

ຫຼງັຈາກ ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ ກີ່ ຽວກບັວາລະທ ີ1 ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດ ເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບ
ຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
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- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້
ຖືຮຸ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2021 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງ
ຂອງຈາໍນວນສຽງ ທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ  ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານບນັທກຶກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2021. 

ວາລະທ ີ2. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022 ແລະ ບດົ
ລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈາໍປີ 2022. 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ
ຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ແລະ  ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ເຊິີ່ ງຜີ່ ານການພຈິາລະນາຈາກ
ສະພາບໍລຫິານ ແລະ ໄດ ູ້ມກີານກວດສອບໂດຍຜ ູ້ກວດສອບພາຍນອກແລ ູ້ວ ໂດຍບໍລສິດັໄດ ູ້ເປີດເຜຍີບດົລາຍງານຜນົ
ການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ໄວ ູ້ໃນເວບັໄຊຂອງບໍລສິດັ 
ແລະ ເວບັໄຊຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວເຊິີ່ ງມເີນື ູ້ອໃນສໍາຄນັ ຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ,  
ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ ໄດ ູ້ລາຍງານ ດັີ່ ງນີ ູ້: 
 

ບໍລສິດັມລີາຍຮບັຈາກການຂາຍລວມໃນປີ 2021 ເທົີ່ າກບັ 455.188.000.941 ກບີ ໃນປີ 2022 ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັລວມ
ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນມາເປັນ 647.161.515.668 ກບີ ເຫນັໄດ ູ້ວີ່ າມລີາຍຮບັລວມເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນໃນອດັຕາສີ່ ວນ 42,17 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ເມືີ່ ອ
ທຽບຈາກລາຍຮບັຈາກການຂາຍປີ 2021. ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າ ບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີານເພີີ່ ມຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ຂອງສນິຄ ູ້າ ແລະ ມີ
ການເພີີ່ ມຈໍານວນສນິຄ ູ້າໃໝີ່ ໆເຂົ ູ້າມາ ບວກກບັໄດ ູ້ມຍີອດຂາຍຈາກສາຂາໃໝີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຕາມລໍາດບັ, ບໍລສິດັມກີໍາໄລ
ສຸດທໃິນປີ 2021 ເທົີ່ າກບັ 24.669.486.670 ກບີ ແລະ ມກີໍາ ໄລສຸດທໃິນປີ 2022 ເທົີ່ າກບັ 56.611.713.277 
ກບີ, ໃນປີ 2021 ມອີດັຕາກໍາໄລສຸດທເິທົີ່ າກບັ 5,42 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ແລະ ໃນປີ 2022 ມອີດັຕາກໍາໄລສຸດທເິພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 
8,75 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງລາຍຮບັລວມ. ສາເຫດທີີ່ ບໍລສິດັມກີໍາ ໄລສຸດທເິພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເກດີຈາກ ບໍລສິດັ ໄດ ູ້ມລີາຍຮບັຈາກການ
ຂາຍທງັສາຂາເກົີ່ າ ແລະ ຈາກສາຂາໃໝີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ, ສີ່ ວນໃນດ ູ້ານຊບັສນິລວມໃນ ວນັທ ີ31 ທນັວາ 2021 ມຊີບັສນິລວມ
ເທົີ່ າກບັ 949.644.207.429 ກບີ ໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2022 ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ 1.392.681.504.934 ກບີ, ການທີີ່
ມຊີບັສນິລວມເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຍ ູ້ອນວີ່ າ ບໍລສິດັໄດ ູ້ມສີິີ່ ງປຸກສ ູ້າງອາຄານ ແລະ ຊື ູ້ອຸປະກອນ ສໍາລບັສາຂາໃໝີ່ ເຊັີ່ ນ: ສາຂາທີ່ າ
ແຂກ (ແຂວງ ຄໍາມີ່ ວນ) ແລະ ສາຂາສະຫວນັນະເຂດ (ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ) ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ພູ້ອມດຽວກນັນັ ູ້ນເຄືີ່ ອງ
ສະຕ໋ອກໃນສາງກໍີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ຕາມການຂະຫຍາຍສາຂາເຫຼົີ່ ານັ ູ້ນ; ສີ່ ວນວີ່ າທາງດ ູ້ານໜີ ູ້ສິນລວມກໍີ່ ໄດ ູ້ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຈາກ 
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189.925.037.322 ກບີ ມາເປັນ 243.592.455.713 ກບີ ເຊິີ່ ງໜີ ູ້ສນິທີີ່ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນສີ່ ວນໃຫຍີ່ ແມີ່ ນໜີ ູ້ສນິ ໝ ນວຽນ
ເພືີ່ ອການຄ ູ້າ ແລະ ໜີ ູ້ເງນິກ ູ້ຢືມຈາກສະຖາບນັການເງນິ, ໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2021 . ລວມທນຶຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທງັໝດົ 
ເທົີ່ າກບັ 759.719.170.107  ກບີ ເຊິີ່ ງໃນວນັທ ີ31 ທນັວາ 2022 ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນເປັນ  1.149.089.049.221 ກບີ ເຊິີ່ ງ
ສາເຫດມາຈາກບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີານຫກັເງນິສໍາຮອງຕາມກດົໝາຍ ແລະ ເງນິສໍາຮອງອືີ່ ນໆ ເພີີ່ ມເຂົ ູ້າມາ ນອກຈາກນັ ູ້ນຍງັມີ
ຜົນຕີ່ າ ງຈາກການແປງຄີ່ າ ເອກະສານລາຍງານການເງ ນິ ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ  ສີ່ ວນກໍ າໄລສະສົມໄດ ູ້ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ  ຈາກ 
180.915.608.468 ກບີ ມາເປັນ 217.954.979.089 ກບີ ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າບໍລສິດັໄດ ູ້ມກີໍາ ໄລສຸດທຈິາກຜນົການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິໃນປີ 2022 ເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ.  
 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລ ູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນພຈິາລະນາຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານ
ຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022. 
 

ຫຼງັຈາກ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ , ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ ໄດ ູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ 
ກີ່ ຽວກບັວາລະທ ີ2 ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດ ເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດ
ຖາມໄດ ູ້. 
 

❖ ຄໍາຖາມຈາກ ທີ່ ານ ກທິອງ ອຸີ່ ນເພງັວງົ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ: ຈາກການລາຍງານອດັຕາສີ່ ວນຄວາມສາມາດໃນການຊໍາລະໜີູ້ 
(DSCR) ເຫນັວີ່ າເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ຈາກປີ2021 ຢ ີ່ ທີີ່  4 ເທົີ່ າ ມາປີ2022 ເປັນ 5 ເທົີ່ າ ນີ ູ້ໝາຍຄວາມວີ່ າແນວໃດ? 

- ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ, ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ: ສະແດງຄວາມຂອບໃຈຕໍີ່
ກບັຄໍາຖາມຂອງ ທີ່ ານ ກທິອງ ອຸີ່ ນເພງັວງົ ກີ່ ຽວກບັອດັຕາສີ່ ວນຄວາມສາມາດໃນການຊໍາລະໜີູ້(DSCR) ໂດຍຈະ
ມາຈາກການປຽບທຽບລະຫວີ່ າງລາຍໄດ ູ້ຈາກການດໍາເນນີງານສຸດທ ິກບັ ລາຍຈີ່ າຍທາງການເງນິທີີ່ ເກດີຈາກ ເງນິຕົ ູ້ນ 
ແລະ ດອກເບ ູ້ຍ ຂອງເງນິກ ູ້ ທີີ່ ຕ ູ້ອງຈີ່ າຍໃນແຕີ່ ລະຊີ່ ວງເວລາ ຕໍີ່ ເດອືນ ຫຼ ືຕໍີ່ ປີ, ຖູ້າຫາກຄີ່ າຍິີ່ ງສ ງຍິີ່ ງດ ີສະແດງໃຫູ້
ເຫນັວີ່ າມຄີວາມສາມາດໃນການຊໍາລະໜີູ້ໄດ ູ້ເຖງິ 5 ເທົີ່ າ. 

❖ ຄໍາຖາມຈາກ ທີ່ ານ ສຸກສາຄອນ ຈນັມສີະຫວີ່ າງ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ: ເບິີ່ ງຈາກບດົລາຍງານການເງນິແລ ູ້ວເຫນັວີ່ າມ ີໜີ ູ້ສນິ ເພີີ່ ມ
ຂຶ ູ້ນຢາກຮ ູ້ວີ່ າສາເຫດຂອງການເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນ ແມີ່ ນເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຈາກສາເຫດຫຍງັ? 

- ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ: ສະແດງຄວາມຂອບໃຈຕໍີ່
ກບັຄໍາຖາມຂອງ ທີ່ ານ ສຸກສາຄອນ ຈນັມສີະຫວີ່ າງ ການເພີີ່ ມຂຶ ູ້ນຂອງໜີູ້ສນິ ນັ ູ້ນຫຼກັໆແມີ່ ນການເພິີ່ ມຂຶ ູ້ນຂອງ ໜີ ູ້
ສນິໝ ນວຽນ ເພີີ່ ມຈາກ ສີ່ ວນໝ ນວຽນຂອງເງນິໃຫ ູ້ກ ູ້ຢືມໄລຍະຍາວ, ອາກອນກໍາໄລຄ ູ້າງຈີ່ າຍ ແລະ ເພີີ່ ມຈາກ ໜີ ູ້
ສນິບໍີ່ ໝ ນວຽນ ເຊັີ່ ນ ເງນິກ ູ້ຢືມໄລຍະຍາວ ເຊິີ່ ງໄດ ູ້ນໍາໃຊ ູ້ເຂົ ູ້າໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ.  

 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ
ຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງ
ລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
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ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງເອາົບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ແລະ  ບດົລາຍ
ງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ3. ພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2023. 
ປະທານກອງປະຊຸມໄດ ູ້ສະເໜແີຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2023 ຕໍີ່ ກອງປະຊຸມ ໂດຍລາຍລະອຽດ
ຫຼກັ ຂອງແຜນດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2023 ແມີ່ ນເປັນໄປຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ຜ ູ້ອໍາ
ນວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັ ເປັນຜ ູ້ລາຍງານ ດັີ່ ງນີ ູ້: 
 

ວຽກງານດ ູ້ານການຂາຍໃນປີ 2023 ບໍລສິດັຕັ ູ້ງເປົູ້າໝາຍຍອດຂາຍໃຫູ້ເຕບີໂຕທ ີ10 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ເມືີ່ ອທຽບກບັປີທີີ່ ຜີ່ ານ
ມາ ທງັນີ ູ້ຈາກການປະເມນີໃນເລືີ່ ອງປັດໄຈສະພາບແວດລ ູ້ອມທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ທີີ່ ຍງັມຄີວາມບໍີ່ ແນີ່ ນອນສ ງ
ຈາກພາວະເສດຖະກດິໂລກ, ໂລກລະບາດ ແລະ ກໍາລງັສັີ່ ງຊື ູ້ທີີ່ ລດົລງົ, ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍດັີ່ ງກີ່ າວບໍລສິດັໄດ ູ້ວາງ
ແຜນປະຕບິດັດັີ່ ງນີ ູ້::  

1. ຂະຫຍາຍສນິຄ ູ້າທີີ່ ມຄຸີນະພາບ ໃນແຕີ່ ລະລະດບັຄວາມຕ ູ້ອງການຂອງລ ກຄ ູ້າ (Segment) ໃຫູ້ຄບົຖູ້ວນຂຶ ູ້ນ; 
2. ເພີີ່ ມສນິຄ ູ້າໃໝີ່ ທດົແທນສນິຄ ູ້າເກົີ່ າ ທີີ່ ລ ູ້າສະໄໝ ເພືີ່ ອຕອບໂຈດລ ກຄ ູ້າ ທີີ່ ປີ່ ຽນແປງຕະຫລອດເວລາ; 
3. ລດົຕົ ູ້ນທນຶສນິຄ ູ້າຈາກການຊື ູ້ສນິຄ ູ້າທີີ່ ມຟີອມ D ແລະ E; 
4. ເພີີ່ ມການຕດິຕັ ູ້ງ ແລະ ບໍລກິານຫຼງັການຂາຍໃຫູ້ມປີະສດິທພິາບຂຶ ູ້ນ; 
5. ຂະຫຍາຍຕະຫຼາດໃໝີ່  ພື ູ້ນທີີ່ ໃໝີ່  ໃຫ ູ້ກວ ູ້າງຂວາງຂຶ ູ້ນ; 
6. ປະສານທງັ 3 ຊີ່ ອງທາງການຂາຍຫຼກັຄ:ື ລ ກຄ ູ້າທົີ່ ວໄປ, ລ ກຄ ູ້າໂຄງການ ແລະ ລ ກຄ ູ້າຮ ູ້ານຄ ູ້າ ແລະ ສກຶສາ

ຄວາມຕ ູ້ອງການ ຂອງລ ກຄ ູ້າໃນແຕີ່ ລະລະດບັ (Segment)  ເພືີ່ ອເພີີ່ ມຍອດຂາຍ; 
7. ປະສານການຂາຍທງັ Offline ແລະ Online ເຂົ ູ້າກນັ ປະຈບຸນັມກີານພດັທະນາລະບບົການປະສານງານທງັ

ການຂາຍ Offline ແລະ Online ເຂົ ູ້າກນັ ເພືີ່ ອເພີີ່ ມຍອດຂາຍໃຫູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນ; 
8. ພດັທະນາການສົີ່ ງມອບ ໃຫ ູ້ໄວຂື ູ້ນ. 

 

ສໍາລບັວຽກງານການຕະຫຼາດ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ບນັລຸເປົູ້າໝາຍການຂະຫຍາຍໂຕດັີ່ ງກີ່ າວ ທງັເປັນການສ ູ້າງພື ູ້ນຖານໄລຍະຍາວ 
ພວກເຮາົໄດ ູ້ມກີານວາງແຜນການຕະຫລາດດັີ່ ງນີ ູ້:  

1. ສ ູ້າງການຈດົຈໍາແບຣນ “ສຸວັນນີ” ຫຼາຍຂື ູ້ນຜີ່ ານຮ ບແບບ ຂອງປູ້າຍໂຄງສະນາຕາມປູ້າຍສາທາລະນະ, ສືີ່
ໂຄສະນາທາງ Online ແລະ Offline ອືີ່ ນໆ, 

2. ໂຄສະນາຄຸນນະພາບສນິຄ ູ້າ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດສນິຄ ູ້າຜີ່ ານທາງ Online ແລະ Offline ຫຼາຍຂຶ ູ້ນ, 
3.  ສົີ່ ງເສມີການຊີ່ ວຍເຫລອືສງັຄມົ ຜີ່ ານໂຄງການ “ສ ູ້າງຮອຍຍິ ູ້ມ ດ ູ້ວຍການແບີ່ ງປັນ” ເຊັີ່ ນ: ຊີ່ ວຍເຫຼອືໂຮງຮຽນ,

ໂຮງໝໍ,ການບໍລຈິາກເລອືດ, ແຈກອຸປະກອນກລິາ ແລະ ການສກຶສາ ໃນເຂດຫີ່ າງໄກສອກຫຼກີ ແລະ ຊີ່ ວຍ
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ບນັເທາົໄພພບິດັຕີ່ າງໆ,  
4. ສໍາຫຼວດຄວາມເພງີພໍໃຈຂອງລ ກຄ ູ້າ ແລະ ສກຶສາຄວາມຕ ູ້ອງການ ຂອງລ ກຄ ູ້າກຸີ່ ມເປົູ້າໝາຍ ເພືີ່ ອປັບປຸງແກ ູ້ໄຂ

ຂໍ ູ້ບກົຜີ່ ອງ ແລະ ສົີ່ ງເສມີຈດຸແຂງ ຂອງບໍລສິດັໃຫ ູ້ດຂີຶ ູ້ນ, 
5. ສ ູ້າງ Platform ແລະ ຈດັທໍາສືີ່ ໂຄສະນາຜີ່ ານທາງ Online ແລະ Offline ເພືີ່ ອສືີ່ ສານການຕະຫຼາດ ໄປສ ີ່ ກຸີ່ ມ

ລ ກຄ ູ້າເປົູ້າໝາຍໃນແຕີ່ ລະທູ້ອງຖີີ່ ນ, 
6. ຈດັທໍາໂປໂມຊນັ ສນິຄ ູ້າໄປສ ີ່ ແຕີ່ ລະກຸີ່ ມລ ກຄ ູ້າເປົູ້າໝາຍ ເພືີ່ ອກະຕຸ ູ້ນຍອດຂາຍ. 

 
ສໍາລບັຍຸດທະສາດອງົກອນ ແຜນການພດັທະນາຈດັການ ແມີ່ ນ :  

1. ສບືຕໍີ່ ປັບປຸງມາດຕະຖານຮ ູ້ານ, ມາດຕະຖານການບໍລກິານ ແລະ ການຈດັວາງສນິຄ ູ້າໃໝີ່ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ຕອບໂຈດລ ກ
ຄ ູ້າໃຫ ູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນ, 

2. ສບືຕໍີ່ ຮກັສາມາດຕະຖານ ISO 9001 VERSION 2015 ໃຫ ູ້ດຂີຶ ູ້ນ,  
3. ນໍາໃຊ ູ້ ໄອທ ີເຂົ ູ້າສ ີ່ ລະບບົການຈດັການໃຫູ້ຫຼາຍຂຶ ູ້ນຜີ່ ານການຂຽນ Application ຕີ່ າງໆ. 

 

ສີ່ ວນດ ູ້ານບຸກຄະລາກອນແມີ່ ນ:  
1. ພດັທະນາ ແລະ ຝຶກອບົຮມົພະນກັງານໃນການນໍາໃຊ ູ້ມາດຕະຖານລະບບົ ISO 9001 Version 2015 ທີີ່

ປັບປຸງໃໝີ່  ແລະ ທກັສະຄວາມຮ ູ້ສນິຄ ູ້າຢີ່ າງເປັນລະບບົ. 
2. ຈດັຫຼກັສ ນຝຶກອບົຮມົທກັສະຕີ່ າງໆ ທງັການຝຶກອບົຮບົພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກ ຢີ່ າງເປັນລະບບົ ແລະ ຈດັ

ອນັດບັຄວາມສາມາດຂອງພະນກັງານ ເພືີ່ ອເພີີ່ ມສກັກະຍະພາບຂອງພະນກັງານເອງ ເພີີ່ ມຄວາມກ ູ້າວໜູ້າໃຫ ູ້
ພະນກັງານ ໃນການມຕີໍາແໜີ່ ງຄວາມຮບັຜດິຊອບທີີ່ ສ ງຂຶ ູ້ນ 

3. ປັບປຸງໂຄງສ ູ້າງອງົກອນໃຫູ້ມຄີວາມສອດຄີ່ ອງກບັການປີ່ ຽນແປງຂອງຮ ບແບບທຸລະກດິ ແລະ ການປີ່ ຽນແປງ
ພດຶຕກິໍາຂອງລ ກຄ ູ້າ ພດັທະນາພະນກັງານໃຫູ້ມຄີວາມເຂົ ູ້າໃຈການປະສານງານຕາມ ໂຄງສ ູ້າງໃໝີ່  ຕາມການ
ປີ່ ຽນແປງຂອງກຸີ່ ມລ ກຄ ູ້າໃນຕະຫລາດ,  

 

ດ ູ້ານການລງົທນຶ ແລະ ຂະຫຍາຍກດິຈະການແມີ່ ນໄດ ູ້ວາງແຜນດັີ່ ງນີ ູ້: 
1. ຂະຫຍາຍສາຂາໃໝີ່  ຈາໍນວນ 4 ສາຂາ ເລີ ູ້ມແຕີ່ ປີ 2022 ຫາ ປີ 2025. 

 

ອີງຕາມກດົໝາຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທີ 46/ສພຊ, ລງົວນັທີ 26 ທນັວາ 2013 ກໍານດົໃຫ ູ້ແຜນການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັຕ ູ້ອງໄດ ູ້ຖືກຮບັຮອງໂດຍກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບໃນ
ວາລະທ ີ3 ລວມທງັບໍລສິດັໄດ ູ້ເຜຍີແຜີ່ ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິດັີ່ ງກີ່ າວ ລງົໃນເວບັໄຊ ຂອງບໍລສິດັ ແລະ ເວບັໄຊຂອງ
ຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວນໍາ. 

 

ທງັນີ ູ້, ສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ພຈິາລະນາຢີ່ າງລະອຽດແລ ູ້ວ ເຫນັດໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນພຈິາລະນາຮບັຮອງເອາົແຜນການ
ດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2023. 
 



 

  
FM-ISO-11      ບດົບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ       Rev.07/27-11-2021 
                                                                                                                          
 

ຫຼງັຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ໄດ ູ້ລາຍງານໂດຍຫຍໍ ູ້ ກີ່ ຽວກບັວາລະທ ີ3 ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບ ຄໍາ
ຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງເອາົແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ 
ປະຈໍາປີ 2023 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງ ຂອງ
ຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ   ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງເອາົແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2023. 

ວາລະທ ີ4. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິ ປະຈາໍປີ 2022. 

ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຊາບວີ່ າ ຈາກບດົລາຍງານຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 
2022 ແລະ ບດົລາຍງານການເງນິຂອງບໍລສິດັປະຈໍາປີ 2022 ເຊິີ່ ງກອງປະຊຸມຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໄດ ູ້ຮບັຮອງໃນວາລະທ ີ2 ແລ ູ້ວ 
ລາຍລະອຽດຫຼກັແມີ່ ນເປັນໄປຕາມທີີ່  ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ , ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການ
ເງນິ ເປັນຜ ູ້ລາຍງານດັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້:  ເຫນັໄດ ູ້ວີ່ າໃນປີ 2022 ທີີ່ ຜີ່ ານມາ ບໍລສິດັມກີໍາໄລສຸດທຈິາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຈາໍ
ນວນ 56.611.713.277 ກບີ ເມືີ່ ອຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມກດົໝາຍ 10 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົອືີ່ ນໆ 10 
ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ລວມທງັໝດົຈາໍນວນ 20 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍຂອງກໍາໄລສຸດທແິລ ູ້ວ ເຫຼອືຈາໍນວນ 45.289.370.622  ກບີ, ຈຶີ່ ງສະເ
ໜໃີຫ ູ້ມກີານຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົໃຫ ູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ທີີ່ ມລີາຍຊືີ່ ຢ ີ່ ໃນປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ໃນວນັທ ີປິດປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແມີ່ ນວນັ
ທ ີ1 ມນີາ 2023 ໃນອດັຕາ 100 ກບີຕໍີ່ ຮຸ ູ້ນ ລວມເປັນເງນິປັນຜນົຕ ູ້ອງຈີ່ າຍທງັໝດົ 16.500.000.000 ກບີ ຄດິໄລີ່
ແລ ູ້ວແມີ່ ນ 36 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງກໍາໄລສຸດທພິາຍຫຼງັຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມລະກດົໝາຍ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົອືີ່ ນໆ 
ໂດຍກໍານດົວນັຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົແມີ່ ນວນັທ ີ03 ພດຶສະພາ 2023. 
 

ຫຼງັຈາກ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ ໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານແລ ູ້ວ ຈຶີ່ ງ
ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັການຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີ
ທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັປະຈາໍປີ 2023 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍ
ກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
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ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈາໍນວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົຈາກຜນົການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລສິດັ ປະຈໍາປີ 2022 ໃຫ ູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນທີີ່ ມີ
ລາຍຊືີ່ ຢ ີ່ ໃນປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໃນວນັທປິີດປືູ້ມບນັຊຜີ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແມີ່ ນວນັທ ີ01 ມນີາ 2023 ໃນອດັຕາ 100 ກບີຕໍີ່ ຮຸ ູ້ນ ລວມ
ເປັນເງນິປັນຜນົຕ ູ້ອງຈີ່ າຍທງັໝດົ 16.500.000.000 ກບີ ຄດິໄລີ່ ແລ ູ້ວແມີ່ ນ 36 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍຂອງກໍາໄລສຸດທພິາຍຫຼງັ
ຫກັຄງັສໍາຮອງຕາມກດົໝາຍ ແລະ ຄງັສໍາຮອງສະສມົອືີ່ ນໆ ໂດຍກໍານດົວນັຈີ່ າຍເງນິປັນຜນົແມີ່ ນ ວນັທ ີ03 ພດຶສະພາ 
2023. 
ວາລະທ ີ5.  ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ການກໍານດົຄີ່ າບໍລກິານກວດສອບບນັຊຂີອງຜ ູ້

ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ປະຈາໍປີ 2023. 
ປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ອງີຕາມກດົໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ
46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ແລະ ແຈ ູ້ງການຂອງສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ ກໍານດົໃຫ ູ້
ບໍລສິດັທີີ່ ຈດົທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັ ຕ ູ້ອງມຜີ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ໂດຍຕ ູ້ອງເປັນຜ ູ້ກວດສອບທີີ່ ໄດ ູ້ຮບັການ
ຮບັຮອງຈາກສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ ເຊິີ່ ງຜີ່ ານການເຫນັດຂີອງກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ, ຈຶີ່ ງ
ສະເໜໃີຫ ູ້ ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) ຈາໍກດັຜ ູ້ດຽວ (PriceWaterHouseCoopers (Lao) Sole Co., 

Ltd.) ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກຂອງບໍລສິດັ ສະເພາະປະຈໍາປີ 2023 ໂດຍມຄີີ່ າບໍລກິານເປັນເງນິຈໍານວນບໍີ່
ກາຍ 36.500 ໂດລາສະຫະລດັ. ເນືີ່ ອງຈາກ, ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) ຈາໍກດັຜ ູ້ດຽວ ແມີ່ ນເປັນຜ ູ້ກວດ
ສອບບນັຊໃີຫ ູ້ກບັບໍລສິດັມາແຕີ່ ການປະກາດຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນໃຫ ູ້ແກີ່ ມວນຊນົຄັ ູ້ງທໍາອດິ, ມປີະສບົການ, ມຄີວາມລະອຽດ
ຮອບຄອບ, ມຄີວາມຊືີ່ ສດັສຸດຈະລດິໃນໜູ້າທີີ່  ແລະ ເປັນບໍລສິດັກວດສອບບນັຊທີີີ່ ໄດ ູ້ມາດຕະຖານ ລວມທງັໄດ ູ້ຮບັ
ຄວາມໄວ ູ້ວາງໃຈໃນລະດັບສາກນົ ໃນສີ່ ວນຂອງຄີ່ າບໍລກິານນັ ູ້ນ ກໍີ່ ເປັນຈໍານວນ ທີີ່ ເໝາະສົມກບັວຽກງານໃນການ
ກວດກາບນັຊຂີອງບໍລສິດັ ເຊິີ່ ງມຈີໍານວນຫຼວງຫຼາຍ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ມຄີວາມຖືກຕ ູ້ອງ, ໂປີ່ ງໃສ, ກວດສອບໄດ ູ້ ຈຶີ່ ງມີ
ຄວາມຈາໍເປັນຕ ູ້ອງນໍາໃຊ ູ້ບຸກຄະລາກອນທີີ່ ມຄີວາມຊີ່ ຽວຊານ ໂດຍບາງທີ່ ານກໍເປັນບຸກຄະລາກອນຈາກຕີ່ າງປະເທດນໍາ. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານແລ ູ້ວ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ
ທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ແລະ ກໍານດົຄີ່ າ
ບໍລກິານຂອງຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກ ສະເພາະປະຈໍາປີ 2023 ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງ
ຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
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ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ບໍລສິດັ ພຣາຍສວໍ໌ເຕີ ູ້ເຮົ ູ້າສກ໌ ເປີູ້ສ ໌(ລາວ) ຈໍາກດັຜ ູ້ດຽວ(PriceWaterHouseCoopers 

(Lao) Sole Co., Ltd.) ເປັນຜ ູ້ກວດສອບບນັຊພີາຍນອກຂອງບໍລສິດັ ສະເພາະປະຈໍາປີ 2023 ໂດຍມຄີີ່ າບໍລກິານ
ເປັນເງນິຈາໍນວນ ບໍີ່ ກາຍ 36.500 ໂດລາສະຫະລດັ. 
 

ວາລະທ ີ6.     ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ແທນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທີີ່ ຄບົວາລະ; 
ປະທານໄດ ູ້ແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມຮບັຊາບວີ່ າ ເນືີ່ ອງຈາກສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຂອງ ບໍລສິດັ ຈາໍນວນ 9 ທີ່ ານ ໄດ ູ້ແກີ່ : 

1. ທີ່ ານ ສມົຈດິ               ອນິທະມດິ    
2. ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ   ກອງມະນລີາ                        
3. ທີ່ ານ ວດັດານາ             ສຸຄະບນັດດິ                
4. ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ              ກມົມດິຕະພາບ                
5. ທີ່ ານ ພນັໂນລາ             ສຸຄະບນັດດິ                           
6. ທີ່ ານ ກດົສະດາ            ສຸຄະບນັດດິ                           
7. ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ           ລໍວນັໄຊ                           
8. ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ        ສແີສງຈນັ    
9. ທີ່ ານ ພພິບົ                 ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ                

ເຊິີ່ ງໃນປະຈບຸນັສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານທຸກທີ່ ານໄດ ູ້ປະຕບິດັໜູ້າທີີ່ ຕີ່ າງໆຂອງບໍລສິດັຄບົອາຍຸການຕາມກດົໝາຍວີ່ າ
ດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິຄ ື2 ປີ ແລ ູ້ວ ຈໍາເປັນຈະຕ ູ້ອງມກີານເລອືກຕັ ູ້ງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ເພືີ່ ອປະຕບິດັໜູ້າທີີ່ ໃນນາມ
ຂອງບໍລສິດັຕໍີ່ ໄປ ໂດຍໄດ ູ້ມກີານແຈ ູ້ງໃຫ ູ້ແກີ່ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທຸກທີ່ ານຮບັຊາບ ແລະ ເປີດໂອກາດໃຫູ້ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ທີີ່ ຖຮຸື ູ້ນລວມກນັ
ທງັໝດົຕັ ູ້ງແຕີ່ ຫ ູ້າສີ່ ວນຮ ູ້ອຍຂຶ ູ້ນໄປມສີດິສະເໜຊີືີ່ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  ກີ່ ອນໜູ້ານີ ູ້ແລ ູ້ວ ໃນວນັທ ີ25 
ມງັກອນ 2023  ແຕີ່ ບໍີ່ ມຜີ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ ຫຼ ືກຸີ່ ມຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນໃດສະເໜີເທືີ່ ອ ຈຶີ່ ງສະເໜີໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານສະເໜີຊືີ່
ບຸກຄນົເພືີ່ ອປະຕບິດັໜູ້າທີີ່ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ຫຼ ືຫາກບໍີ່ ມຜີ ູ້ໃດສະເໜ,ີ ຂໍສະເໜໃີຫ ູ້ເລອືກຕັ ູ້ງ
ບນັດາສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດເກົີ່ າຄນືໃໝີ່ . 

ເມືີ່ ອບໍີ່ ມຜີ ູ້ໃດສະເໜ,ີ ຈຶີ່ ງຂໍໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມເລອືກຕັ ູ້ງບນັດາສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດເກົີ່ າຄນືໃໝີ່  ຕາມວາລະດັີ່ ງຕໍີ່ ໄປ
ນີ ູ້:       
ວາລະທ ີ6.1    ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່

ຂອງບໍລສິດັ; 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບ
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ການພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ແລ ູ້ວ, 
ໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງ
ມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງ
ດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ຮສ.ປອ ໄຊພອນ ກອງມະນລີາ ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ
ຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.2 ພິຈາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ວັດດານາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ; 

ເນືີ່ ອງຈາກ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ແມີ່ ນເປັນຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ ແລະ ເປັນຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນໃນວາລະນີ ູ້ຈ ຶີ່ ງຖວືີ່ າເປັນຜ ູ້ມີ
ສີ່ ວນໄດ ູ້ສີ່ ວນເສຍໃນບນັຫາດັີ່ ງກີ່ າວນີ ູ້ ຕາມກດົໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ
26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 146 (4) ຈຶີ່ ງຖກືຈາໍກດັສດິໃນການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ການລງົຄະແນນສຽງເປັນ
ໄປໂດຍຍຸຕທໍິາແລະ ໂປີ່ ງໃສ ຈຶີ່ ງຂໍຕດັຄະແນນສຽງຂອງ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ອອກ ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນ
ວາລະນີ ູ້. 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ວັດດານາ ສຸຄະບນັດດິ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ 
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ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 124.295.160 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.3 ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ;  

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ 
ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ບຸນເຕມີ ກມົມດິຕະພາບ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 
ວາລະທ ີ6.4 ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  ຂອງ

ບໍລສິດັ  
  ເນືີ່ ອງຈາກ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແລະ ເປັນຜ ູ້ມສີີ່ ວນໄດ ູ້ສີ່ ວນເສຍໃນບນັຫາດັີ່ ງກີ່ າວນີ ູ້ ຕາມກດົ
ໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 146 (4) ຈຶີ່ ງຖກື
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ຈໍາກດັສດິໃນການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ການລງົຄະແນນສຽງເປັນໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ຂໍຕດັ
ຄະແນນສຽງຂອງ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ອອກ ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນວາລະນີ ູ້. 

 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ພັນໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 
ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ 
ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 125.975.020 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.5   ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  ຂອງ
ບໍລສິດັ;  

 ເນືີ່ ອງຈາກ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ເປັນຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແລະ ເປັນຜ ູ້ມສີີ່ ວນໄດ ູ້ສີ່ ວນເສຍໃນບນັຫາດັີ່ ງກີ່ າວນີ ູ້ ຕາມກດົ
ໝາຍວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 146 (4) ຈຶີ່ ງຖືກ
ຈໍາກດັສດິໃນການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ການລງົຄະແນນສຽງເປັນໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ຂໍຕດັ
ຄະແນນສຽງຂອງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ອອກ ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນວາລະນີ ູ້. 
 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
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ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິ 
ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 125.975.020 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ກດົສະດາ ສຸຄະບນັດດິເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.6   ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  ຂອງບໍລສິດັ;  
ເນືີ່ ອງຈາກ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ແລະ ເປັນຜ ູ້ມສີີ່ ວນໄດ ູ້ສີ່ ວນເສຍໃນບນັຫາດັີ່ ງກີ່ າວນີ ູ້ ຕາມກດົໝາຍ
ວີ່ າດ ູ້ວຍວສິາຫະກດິ ສະບບັປັບປຸງ ເລກທ ີ46/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ26 ທນັວາ 2013 ມາດຕາ 146 (4) ຈຶີ່ ງຖກືຈາໍກດັສດິ
ໃນການລງົຄະແນນສຽງ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ການລງົຄະແນນສຽງເປັນໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ຂໍຂໍຕດັຄະແນນ
ສຽງຂອງ  ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາ ໄຂ ລໍວນັໄຊ ອອກ ໃນການລງົຄະແນນສຽງໃນວາລະນີ ູ້. 
 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການພຈິາລະນາ
ວາລະທ ີ6. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນ
ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນ
ສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.817.700 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດີ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຄໍາໄຂ ລໍວນັໄຊ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 



 

  
FM-ISO-11      ບດົບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ       Rev.07/27-11-2021 
                                                                                                                          
 

ວາລະທ ີ6.7 ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສີແສງຈນັ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  ຂອງ
ບໍລສິດັ  

 

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສີແສງຈນັ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບການ
ພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້ເປີດ
ໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ 
ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ນາງ ຊຸຕກິານ ສແີສງຈນັ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງ
ບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.8 ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່  
ຂອງ ບໍລສິດັ  

ປະທານໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ລາຍລະອຽດຕາມເອກະສານປະກອບ
ການພຈິາລະນາວາລະທ ີ6.  
 

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້
ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 
 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  
 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາ
ສະກຸນ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງ
ດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  
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ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 
 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ພພິບົ ວາດສະໜາອາຊາສະກຸນ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່
ຂອງບໍລສິດັ ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 
 

ວາລະທ ີ6.9 ພຈິາລະນາການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ  

ເນືີ່ ອງຈາກວີ່ າ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານໃນກອງປະຊຸມ ແລະ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ກອງປະຊຸມດໍາເນນີໄປໂດຍຍຸຕທໍິາ 
ແລະ ໂປີ່ ງໃສ ດັີ່ ງນັ ູ້ນໃນການພຈິາລະນາວາລະນີ ູ້ຈ ຶີ່ ງຂໍໃຫ ູ້ ທີ່ ານ ວດັດານາ ສຸຄະບນັດດິ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ, ຜ ູ້ອໍາ
ນວຍການໃຫຍີ່  ຂອງບໍລສິດັ ສຸວນັນໂີຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ ເປັນຜ ູ້ດໍາເນນີກອງປະຊຸມຕໍີ່ ໄປ. 

ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່  ຂອງ ບໍລິສັດ ໄດ ູ້ອີ່ ານປະຫວັດໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ສົມຈດິ ອິນທະມດິ ລາຍລະອຽດຕາມ
ເອກະສານປະກອບການພຈິາລະນາວາລະທ ີ6. 

ຫຼງັຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍີ່ ຂອງບໍລສິດັໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານປະຫວດັໂດຍຫຍໍ ູ້ຂອງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ແລ ູ້ວ, ໄດ ູ້
ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 

- ບໍີ່ ມຄໍີາຖາມຈາກຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ  

ຈາກນັ ູ້ນ, ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານຂອງ ບໍລສິດັ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ 
ທີ່ ານ ສົມຈດິ ອິນທະມດິ ເປັນປະທານ ສະພາບໍລິຫານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລິສັດ ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົ
ຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈາໍນວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ.  

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕ:ິ ເຫນັດ ີແລະ ຮບັຮອງການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ທີ່ ານ ສມົຈດິ ອນິທະມດິ ເປັນປະທານສະພາບໍລຫິານຊຸດໃໝີ່ ຂອງບໍລສິດັ 
ໂດຍໃຫູ້ມອີາຍຸການ 2 ປີ ນບັຈາກວນັທີີ່ ຈດັກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022. 

ວາລະທ ີ7. ພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ບໍລສິດັອອກຈາໍໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ເພືີ່ ອນໍາໃຊ ູ້ໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ 
ໃນວງົເງນິບໍີ່ ເກນີ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົີ່ າສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ. 

ປະທານໄດ ູ້ລາຍງານໃຫູ້ກອງປະຊຸມຊາບວີ່ າ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ບໍລສິດັມເີງນິທນຶໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຫຼ ືຊໍາລະຄນືເງນິກ ູ້ຂອງ
ສະຖາບນັການເງນິ ຫຼ ືໃຊ ູ້ໃນການລງົທນຶຂະຫຍາຍສາຂາ ຫຼ ືໃຊ ູ້ເປັນທນຶໝ ນວຽນຂອງບໍລສິດັ ດັີ່ ງນັ ູ້ນ, ຈຶີ່ ງຂໍສະເໜໃີຫ ູ້



 

  
FM-ISO-11      ບດົບນັທກືກອງປະຊຸມສາມນັຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ ປະຈາໍປີ 2022 ຂອງ ບໍລສິດັ ສຸວນັນ ີໂຮມເຊນັເຕ ີມະຫາຊນົ       Rev.07/27-11-2021 
                                                                                                                          
 

ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ບໍລສິດັອອກຈາໍໜີ່ າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ໃນວງົເງນິບໍີ່ ເກນີ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົີ່ າ
ໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ ໂດຍມລີາຍລະອຽດດັີ່ ງລຸີ່ ມນີ ູ້: 

1. ຈໍານວນວງົເງນິ: ຈໍານວນວົງເງນິອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້ບໍີ່ ເກີນ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼື ທຽບເທົີ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາ
ສະຫະລດັ; 

2. ຈດຸປະສງົ: ເພືີ່ ອໃຊ ູ້ສໍາລບັເປົູ້າໝາຍໃດໜຶີ່ ງ ຫຼ ືຫຼາຍຢີ່ າງລວມກນັເຊັີ່ ນ: ຊໍາລະຄນືເງນິກ ູ້ ຂອງສະຖາບນັການ
ເງນິ ຫຼ ືໃຊ ູ້ໃນການລງົທນຶຂະຫຍາຍສາຂາ ຫຼ ືໃຊ ູ້ເປັນທນຶໝ ນວຽນຂອງບໍລສິດັ; 

3. ສະກຸນເງນິ: ໃນການອອກຈາໍໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ດ ູ້ວຍສະກຸນເງນິບາດໄທ ຫຼ ືໂດລາສະຫະລດັ; 
4. ອດັຕາດອກເບ ູ້ຍ: ອດັຕາດອກເບ ູ້ຍຂຶ ູ້ນຢ ີ່ ກບັຜນົການຈດັລໍາດບັຄວາມໜູ້າເຊືີ່ ອຖື ຂອງບໍລສິດັ ຫຼ ືຜນົການ

ປຽບທຽບອດັຕາດອກເບ ູ້ຍ ລະຫວີ່ າງ ພນັທະບດັລດັຖະບານ ຫຼ ືອດັຕາດອກເບ ູ້ຍເງນິຝາກທະນາຄານ ແລະ 
ສະພາບຕະຫລາດໃນຂະນະທີີ່  ສະເໜຂີາຍຮຸ ູ້ນກ ູ້; 

5. ອາຍຸຂອງຮຸ ູ້ນກ ູ້: ຕາມແຜນການນໍາໃຊ ູ້ທນຶ ຫຼ ືສະພາບຂອງຕະຫຼາດໃນຊີ່ ວງໄລຍະເວລາ ທີີ່ ສະເໜອີອກຈໍາ   
ໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ແລະ ອາຍຸຂອງຮຸ ູ້ນກ ູ້ບໍີ່ ເກນີ 7 ປີ; 

6. ວທິກີານສະເໜຂີາຍ: ບໍລສິດັ ສາມາດອອກ ແລະ ຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ທງັໝດົ ຫຼ ືບາງສີ່ ວນ, ໃນຄັ ູ້ງດຽວເຕມັຈໍາ
ນວນ ຫຼ ືຫຼາຍຄັ ູ້ງ, ເປັນຊຸດດຽວ ຫລ ືຫຼາຍຊຸດ ຕາມຄວາມຈາໍເປັນໃນການໃຊ ູ້ເງນິ ຂອງບໍລສິດັ ເຊິີ່ ງຈະສະເໜີ
ອອກຈໍາໜີ່ າຍ ໃນຕະຫລາດ ສປປ ລາວ, ໂດຍຜີ່ ານຮ ບແບບການອອກຈໍາໜີ່ າຍ ໃນວງົຈໍາກດັ (Private 
Placement),  ໂດຍສະເໜຂີາຍໃຫູ້ແກີ່ ສະຖາບນັການເງນິ ຫຼ ືຜ ູ້ລງົທນຶລາຍໃຫຍີ່   ໂດຍປະຕບິດັຕາມກດົ
ໝາຍ ແລະ ກດົລະບຽບທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ ແລະ ມຜີນົບງັຄບັໃຊ ູ້ໃນໄລຍະເວລາ ທີີ່ ສະເໜອີອກຈາໍໜີ່ າຍຮ ູ້ນກ ູ້; 

7. ການມອບສດິອໍານາດ: ສະເໜກີອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານມອບອໍານາດໃຫູ້ ຄະນະຜ ູ້ບໍລຫິານ ຂອງບໍລສິດັ ຫຼ ື
ຜ ູ້ທີີ່ ໄດ ູ້ຮບັມອບໝາຍ ຈາກບຸກຄນົດັີ່ ງກີ່ າວ ເປັນຜ ູ້ມອໍີານາດໃນການພຈິາລະນາ ແລະ ດໍາເນນີວຽກງານ ກີ່ ຽວ
ກບັ ການອອກຈາໍໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ມລີາຍລະອຽດດັີ່ ງຕໍີ່ ໄປນີ ູ້: 

• ພຈິາລະນາ ແລະ ກໍານດົວງົເງນິ ທີີ່ ຈະອອກຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ລາຍລະອຽດທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງເຊັີ່ ນ: ຂໍ ູ້ກໍານດົ ແລະ 
ເງ ືີ່ອນໄຂ, ອາຍຸຂອງຮຸ ູ້ນກ ູ້, ມ ນຄີ່ າອອກຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້, ອດັຕາດອກເບ ູ້ຍ, ສະກຸນເງນິ, ໄລຍະເວລາໃນການ
ອອກ ແລະ ສະເໜຂີາຍ, ວທິກີານຈດັສນັ, ວທິກີານສະເໜຂີາຍ, ລາຍລະອຽດການສະເໜຂີາຍ; 

• ການເປີດເຜຍີຂໍ ູ້ມ ນ, ຕດິຕໍີ່ , ການໃຫູ້ຂໍ ູ້ຄວາມ, ການໃຫູ້ຂໍ ູ້ມ ນ, ດດັແກ ູ້, ເພີີ່ ມເຕມີ, ເຈລະຈາ, ຕກົລງົ, ລງົນາມ
, ການສົີ່ ງມອບຄໍາຮ ູ້ອງຕີ່ າງໆ, ສນັຍາ ຫຼ ືເອກະສານຕີ່ າງໆ ທີີ່ ຈໍາເປັນ ແລະ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ ກບັການອອກຈໍາໜີ່ າຍ
ຮ ູ້ນກ ູ້ ໃຫ ູ້ແກີ່ ບນັດາໜີ່ ວຍງານຕີ່ າງໆ ລວມມແີຕີ່ ບໍີ່ ຈໍາກດັພຽງ ສໍານກັງານຄະນະກໍາມະການຄຸ ູ້ມຄອງຫຼກັຊບັ, 
ຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ, ທະນາຄານແຫີ່ ງ ສປປ ລາວ ຫຼື ອົງການຂອງລັດ ຫຼຶ ນຕິິບຸກຄົນ ຫຼື ບຸກຄົນໃດ ທີີ່

ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ; 
• ຄດັເລອືກ, ແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ, ຖອດຖອນ ບໍລສິດັທີີ່ ປຶກສາ, ຜ ູ້ຈດັຈໍາໜີ່ າຍຫຼກັຊບັ, ຜ ູ້ຄໍ ູ້າປະກນັການອອກຈໍາໜີ່ າຍຫຼກັ

ຊບັ, ຕວົແທນ, ທີີ່ ປຶກສາ, ຕວົແທນຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນກ ູ້, ຕວົແທນຜ ູ້ອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້, ນາຍທະບຽນ ແລະ ຕວົແທນຊໍາລະ ຫຼ ື
ບຸກຄນົອືີ່ ນໆ ທີີ່ ຈາໍເປັນໃຫູ້ແກີ່ ການດໍາເນນີທຸລະກໍາຈນົສໍາເລດັ; 
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• ເປີດບັນຊີທະນາຄານ ທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງກັບທຸລະກໍາການອອກຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ສອດຄີ່ ອງຕາມກດົໝາຍ ແລະ
ລະບຽບການທີີ່ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງ;

• ປະຕບິດັ ແລະ ດໍາເນນີງານວຽກງານອືີ່ ນໆ ທີີ່ ຈໍາເປັນ ແລະ ກີ່ ຽວຂ ູ້ອງໄດ ູ້ທຸກປະການ ເພືີ່ ອໃຫ ູ້ສໍາເລດັທຸລະກໍາ
ດັີ່ ງກີ່ າວ,ລວມທງັໃຫ ູ້ມອໍີານາດໃນການແຕີ່ ງຕັ ູ້ງ ຫຼ ືຖອດຖອນ ຜ ູ້ຮບັມອບອໍານາດໃນການດໍາເນນີການໃດ ໜຶີ່ ງ
ດັີ່ ງກີ່ າວຂ ູ້າງເທງິນີ ູ້.

ຫຼງັຈາກປະທານສະພາບໍລຫິານໄດ ູ້ກີ່ າວລາຍງານແລ ູ້ວ ຈຶີ່ ງໄດ ູ້ເປີດໂອກາດເຊນີຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນປະກອບຄໍາຄດິເຫນັ ແລະ ຜ ູ້ຖຮຸື ູ້ນ
ທີ່ ານໃດມຄໍີາຖາມ ສາມາດຖາມໄດ ູ້. 

❖ ຄໍາຖາມຈາກ ທີ່ ານ ນາງ ຈນັເພດັ ຫຼວງບນັດດິ ຜ ູ້ຖືຮຸ ູ້ນ : ຈາກການລາຍງານການຂໍອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້ໃນຄັ ູ້ງນີ ູ້ໄດ ູ້ກໍານດົ
ອດັຕາດອກເບ ູ້ຍໄວ ູ້ທີີ່ ເທົີ່ າໃດ, ໄລຍະເວລາການອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້ແມີ່ ນກໍານດົ ໄລຍະເວລາຈກັປີ ແລະ ນໍາ ໄປໃຊ ູ້ເຮດັຫຍງັ
ແດີ່ ?

- ທີ່ ານ ພນັໂນລາ ສຸຄະບນັດດິ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫີ່ ຍ ຜ ູ້ອໍານວຍການຝີ່ າຍການເງນິ: ສະແດງຄວາມຂອບໃຈຕໍີ່
ກບັຄໍາຖາມຂອງ ທີ່ ານ ນາງ ຈນັເພດັ ຫຼວງບນັດດິ ກີ່ ຽວກບັການອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້ ການອອກຮຸ ູ້ນກ ູ້ແມີ່ ນຖືກອະນຸມດັ
ໃນຈາໍນວນເງນິ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົີ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ ໃນປະຈບຸນັ ເມືີ່ ອທຽບໃສີ່ ພນັທະບດັ
ລດັທະບານ, ອດັຕາດອກເບ ູ້ຍທະນາຄານ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິ ແລ ູ້ວ ເຫນັວີ່ າປະຈບຸນັຂ ູ້ອນຂ ູ້າງຈະສ ງສມົຄວນ
ສໍາລບັຕວົເລກດັີ່ ງກີ່ າວແມີ່ ນຢ ີ່ ຂັ ູ້ນຕອນການພຈິາລະນາຮີ່ ວມກນັກບັທີີ່ ປືກສາ(FA)ຢ ີ່  ຄາດວີ່ າອດັຕາດອກເບ ູ້ຍເບື ູ້ອງ
ຕົ ູ້ນແມີ່ ນກໍານດົຢ ີ່ ທີີ່ ລະຫວີ່ າງ 7,20  ຫາ 7,50 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຕໍີ່ ປີ, ກີ່ ຽວກບັອາຍຸຂອງຮຸ ູ້ນກ ູ້ແມີ່ ນໄດ ູ້ຄໍານວນເບື ູ້ອງຕົ ູ້ນ
ຮີ່ ວມກນັກບັທີີ່ ປືກສາ(FA)ແລ ູ້ວຈະຢ ີ່ ທີີ່ ປະມານ 4 ປີ, ພາຍຫຼງັທີີ່ ອອກຈໍາໜີ່ າຍ ຮຸ ູ້ນກ ູ້ ແລ ູ້ວ ເງນິທີີ່ ໄດ ູ້ມາດັີ່ ງກີ່ າວ
ຈະໃຊ ູ້ເຂົ ູ້າໃນການຂະຫຍາຍສາຂາເປັນຫຼກັ ເປົູ້າໝາຍຕາມແຜນແມີ່ ນຂະຫຍາຍຕືີ່ ມອກີ 4 ສາຂາ ແຕີ່ ປີ 2022 ຫາ
ປີ 2025 ໂດຍສະເພາະແມີ່ ນສາຂາ ສມົສະນຸກ ທີີ່ ຈະເລີີ່ ມກໍີ່ ສ ູ້າງໃນໄວໆນີ ູ້ແມີ່ ນຈໍາເປັນຕ ູ້ອງໄດ ູ້ໃຊ ູ້ເງນິດັີ່ ງກີ່ າວເຂົ ູ້າ
ໃນການດໍາເນນີງານ.

 

ຈາກນັ ູ້ນ, ປະທານຈຶີ່ ງໄດ ູ້ສະເໜໃີຫ ູ້ກອງປະຊຸມພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັໃຫ ູ້ບໍລສິດັອອກຈາໍໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ ເພືີ່ ອນໍາໃຊ ູ້ໃນ
ການດໍາເນນີທຸລະກດິ ຂອງບໍລສິດັ ໃນວງົເງນິບໍີ່ ເກນີ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼ ືທຽບເທົີ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາສະຫະລດັ 
ໂດຍວາລະນີ ູ້ກອງປະຊຸມຈະຕ ູ້ອງລງົຄະແນນສຽງຮບັຮອງດ ູ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວີ່ າເຄິີ່ ງໜຶີ່ ງຂອງຈໍານວນສຽງທີີ່ ເຂົ ູ້າ
ຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ຫຼງັຈາກທີີ່ ໄດ ູ້ມກີານພຈິາລະນາເລືີ່ ອງດັີ່ ງກີ່ າວ ກອງປະຊຸມໄດ ູ້ລງົຄະແນນສຽງບໍີ່ ເຫນັດ ີຈາໍນວນ 0 ສຽງ ເທົີ່ າກບັ 0 ສີ່ ວນ
ຮ ູ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ລງົຄະແນນສຽງເຫນັດຈີໍານວນ 152.819.600 ສຽງ 
ເທົີ່ າກບັ 100 ສີ່ ວນຮ ູ້ອຍ ຂອງຈ ານວນສຽງທງັໝດົທີີ່ ເຂົ ູ້າຮີ່ ວມກອງປະຊຸມ. 

ມະຕິ:   ອະນຸມດັໃຫ ູ້ອອກຈໍາໜີ່ າຍຮຸ ູ້ນກ ູ້ໃນວົງເງນິບໍີ່ ເກີນ 120 ລ ູ້ານບາດໄທ ຫຼື ທຽບເທົີ່ າໃນສະກຸນເງນິໂດລາ
ສະຫະລດັ ລວມທງັການມອບອໍານາດໃຫູ້ ຄະນະຜ ູ້ບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ ຫຼ ືຜ ູ້ທີີ່ ໄດ ູ້ຮບັມອບໝາຍ ຈາກບຸກຄນົດັີ່ ງກີ່ າວ 






